
    

รายงานการประชุม 
คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 7/๒๕๖๔ 

วันพฤหัสบดีที่ 29 เมษายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.0๐ – ๑๖.3๐ น.  
และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในรูปแบบระบบวิดีทัศน์ทางไกล (Video Conference) 

ณ ห้องประชุม 10 – ๐6 ชั้น 10 กระทรวงยุติธรรม 
ถนนแจ้งวัฒนะ เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร 

 
ผู้มาประชุม 

๑. นายวัลลภ  นาคบัว      ประธานอนุกรรมการ  
รองปลัดกระทรวงยุติธรรม 

๒. นางสาวรวิวรรณ์  ศรีวนาภิรมย์     อนุกรรมการ 
ผู้ช่วยปลัดกระทรวงยุติธรรม 

๓. นายมนินธ์  สุทธิวัฒนานิติ     อนุกรรมการและเลขานุการ 
ผู้อ านวยการส านักงานกองทุนยุติธรรม 

๔. นางสาวสินีนาฎ  มะปรางทอง     อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
หัวหน้ากลุ่มงานนโยบายและพัฒนาระบบงาน 

ผู้มาประชุมผ่านระบบ VDO Conference 
๑. นายสามารถ  เจนชัยจิตรวนิช     ที่ปรึกษา 

ผู้ช่วยรัฐมนตรีประจ ากระทรวงยุติธรรม 
๒. นายศุภกิจ  หล่อวัฒนากูร     อนุกรรมการ  

คณะท างานเลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม 
๓. นายบวรกิตติ์  สันทัด      อนุกรรมการ 

ที่ปรึกษาเลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม 
๔. นางวณี  ปิ่นประทีป      อนุกรรมการ 

นายกสมาคมองค์กรสาธารณะประโยชน์ 
เพ่ือสังคมไทยเข้มแข็ง (ส×ส) 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑. นางสาวอุษณีย์  ถิระภาคเสถียร     นักวิชาการยุติธรรมปฏิบัติการ 
๒. นางสาวฉัตรธสนัน  สรรวงษ์ละคร     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  

ผู้เข้าร่วมประชุมผ่านระบบ VDO Conference 
๑. นางจิตลัดดา  เสียงใส     นักวิชาการคอมพิวเตอร์ช านาญการพิเศษ 
๒. นางสาวนวรัตน์  นาควิจิตร     นักวิชาการยุติธรรมช านาญการ 
๓. นายธนเดช  วงษ์วิวัฒน์     นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
๔. นางสาวสุนารี  พึ่งเพ้ิง      นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
๕. นายวีระชัย  ไหมทอง     นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.0๐ น. 
ประธานกล่าวเปิดประชุมและด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

/ระเบียบวาระที่ ๑... 
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ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
- ไม่มี - 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
ตามที่คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนยุติธรรม ได้มีการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารกองทุน

ยุติธรรม ครั้งที่ 6/๒๕๖๔ เมื่อวันพุธที่ 31 มีนาคม ๒๕๖4 โดยฝ่ายเลขานุการได้แจ้งเวียนรายงานการประชุม     
ให้คณะอนุกรรมการฯ ทราบพร้อมหนังสือเชิญประชุมเมื่อวันที่ 27 เมษายน ๒๕๖๔ ฝ่ายเลขานุการจึงขอให้ที่
ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 6/๒๕๖๔  

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องเพื่อทราบ 
       ๓.๑ รายงานผลการด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลงการประเมินผลของกองทุนยุติธรรม ประจ าปี
บัญชี ๒๕๖๔  

ผลการด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลงการประเมินของกองทุนยุติธรรม ประจ าปีบัญชี 2564         
(1 ตุลาคม 63 – 16 เมษายน 2564) กองทุนยุติธรรมมีผลคะแนนการด าเนินงานตามภารกิจ 6 ด้าน รวมทั้งหมด 
3.1650 คะแนน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ตัวชี้วัด ผลการด าเนินงาน 
ด้านที่ ๑ การเงิน ๑.๐๐๐๐ 

ด้านที่ ๒ การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ๓.๖๖๖๗ 

ด้านที่ ๓ การปฏิบัติการ 5.0000 

ด้านที่ ๔ การบริหารพัฒนาทุนหมุนเวียน 2.5667 

ด้านที่ ๕ การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง 2.3000 

ด้านที่ ๖ การด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลัง ๓.๐๐๐๐ 

ค่าคะแนนรวม 3.1650 

(รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๑) 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานผลการด าเนินงานตามกรอบหลักเกณฑ์การประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน 
ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๔ 

๓.๒ รายงานมติการประชุมคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 3/2564 
ตามที่ คณะกรรมการกองทุนยุติธรรมได้มีการประชุมคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 3/2564 

เมื่อวันจันทร์ที่ 19 เมษายน 2564 ฝ่ายเลขานุการขอรายงานสรุปผลและมติการประชุม ดังนี้ 

วาระการประชุม มติ/ข้อเสนอแนะ/การด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๑. เรื่องที่ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ   
- ไม่มี – -  
๒. เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
รายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุน
ยุติธรรม ครั้งที่ 2/2564 เมื่อวันจันทร์ที่ 
22 กุมภาพันธ์ 2564 

มติ : รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 
2/2564 โดยให้ฝ่ายเลขานุการแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ 
ข้อเสนอแนะ :  
1. ให้ฝ่ายเลขานุการแก้ไขต าแหน่งของนางมัลลิกา  อัพภาสกิจ ผู้แทน

กระทรวงการคลัง ให้ถูกต้อง 
2. ให้ฝ่ายเลขานุการระบุเวลาเลิกประชุมในรายงานการประชุมตามรูปแบบ

การเขียนรายงานการประชุมที่ถูกต้อง 
การด าเนินการ : รับข้อเสนอแนะคณะกรรมการไปด าเนินการแก้ไข 

กลุ่ มงานนโยบายและ
พัฒนาระบบงาน 

/วาระการประชุม... 
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วาระการประชุม มติ/ข้อเสนอแนะ/การด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๓. เรื่องเพื่อทราบ 
3.1 รายงานผลการด าเนินงานตามบันทึก
ข้อตกลงการประเมินของกองทุนยุติธรรม 
ประจ าปีบัญชี 2564 

มติ : รับทราบ 
ข้อเสนอแนะ :  
1. เสนอให้มีการแจ้งประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับภารกิจของกองทุนยุติธรรมผ่าน

ทางพนักงานสอบสวน และให้มีการประเมินผลในส่วนนี้เพื่อเป็นประโยชน์
กับส านักงานกองทุนยุติธรรม 

2. เสนอให้ส านักงานกองทุนยุติธรรมพัฒนารูปแบบการสอบถามความพึง
พอใจต่อการบริการในลักษณะแอปพลิเคชันมาใช้ควบคู่ไปกับแบบกระดาษ
เพื่อความสะดวกของประชาชนผู้มารับบริการ 

การด าเนินการ : รับข้อเสนอแนะคณะกรรมการไปด าเนินการต่อไป 

กลุ่ มงานนโยบายและ
พัฒนาระบบงาน 

3.2 รายงานความคืบหน้าด้านคดี มติ : รับทราบ 
ข้อเสนอแนะ : ขอให้น าเสนอข้อมูลในเชิงเปรียบเทียบความคืบหน้าที่เกิดขึ้น
จากการประชุมคร้ังที่ผ่านมา 
การด าเนินการ : รับข้อเสนอแนะคณะกรรมการไปด าเนินการต่อไป 

กลุ่มงานนโยบายและ
พัฒนาระบบงาน 
/กลุ่มงานนิติการและ
ติดตามคดี 

3.3 รายงานผลการช่วยเหลือเยียวยาแก่
ผู้เสียหายและจ าเลยในคดีอาญาของ
ส านักงานช่วยเหลือทางการเงินแก่
ผู้เสียหายและจ าเลยในคดีอาญา 

มติ : รับทราบ กรมคุ้มครองสิทธิและ
เสรีภาพ 

๔. เรื่องสืบเนื่อง 
ความคืบหน้าโครงการจ้างที่ปรึกษา
ด าเนินงานและพัฒนางานกองทุน
ยุติธรรม โดย มูลนิธิสถาบันเพื่อการ
พัฒนาประเทศไทย (TDRI) 

มติ : รับทราบ 
ข้อเสนอแนะ : เห็นควรให้ฝ่ายเลขานุการน าข้อเสนอแนะจากโครงการจ้างที่
ปรึกษาด าเนินงานและพัฒนางานกองทุนยุติธรรมไปพิจารณาความเหมาะสม
และบรรจุในแผนปฏิบัติราชการของหน่วยงาน และเสนอต่อคณะอนุกรรมการ
บริหารกองทุนยุติธรรมพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
การด าเนินการ : รับข้อเสนอแนะคณะกรรมการไปด าเนินการต่อไป 

กลุ่ มงานนโยบายและ
พัฒนาระบบงาน 

๕. เรื่องเพื่อพิจารณา 
๕.1 (ร่าง) แผนการบริหารความเสี่ยง
ประจ าปี ๒๕๖๔ 

มติ : เห็นชอบ 
ข้อเสนอแนะ : ให้ฝ่ายเลขานุการศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับการรับรอง
รายงานการเงินแบบมีเง่ือนไข เพื่อประโยชน์ในการจัดท ารายงานการเงินใน
คราวต่อไป 
การด าเนินการ : รับข้อเสนอแนะคณะกรรมการไปด าเนินการต่อไป 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป/
กลุ่มงานบริหารการเงิน
และการบัญชี 

๕.2 รายชื่อผู้แทนเครือข่ายยุติธรรม
ชุมชนทียุ่ติธรรมจังหวัดคัดเลือกของ
จังหวัดยโสธรและจังหวัดล าปาง 

มติ : เห็นชอบ รายชื่อผู้แทนเครือข่ายยุติธรรมชุมชนที่ยุติธรรมจังหวัดคัดเลือก
ของจังหวัดยโสธรและจังหวัดล าปาง 
ด าเนินการ : เสนอรายชื่อให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรมลงนาม 

กลุ่มงานนโยบายและ
พัฒนาระบบงาน 
 

๕.3 การขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการใน
แผนปฏิบัติการและแผนการใช้จ่ายใน
กิจการกองทุนยุติธรรม ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

มติ : เห็นชอบ การขออนุมัติเปลี่ยนแปลงรายการในแผนปฏิบัติการและ
แผนการใช้จ่ายในกิจการกองทุนยุติธรรม ประจ าปีงบประมาณ 2564 เพื่อ
รองรับรายการงบลงทุน โครงการจัดซ้ือเครื่องสแกนเนอร์เพื่อใช้ในภารกิจ
กองทุนยติธรรม จ านวน 76 เครื่อง เป็นจ านวนเงิน 2,204,000 บาท ทั้งนี้ 
คณะกรรมการฯ ได้รับรองมติดังกล่าวเพื่อให้ฝ่ายเลขานุการฯ ด าเนินการตาม
ขั้นตอนต่อไปได้ โดยไม่ต้องรอรับรองรายงานการประชุม 
ข้อเสนอแนะ : ในการจัดท าหนังสือท าความตกลงไปยังกรมบัญชีกลาง ขอให้
ฝ่ายเลขานุการอธิบายเหตุผลความจ าเป็นในการจัดซ้ือเครื่องสแกนเนอร์
ดังกล่าวให้ชัดเจน พร้อมแนบเอกสารประกอบการพิจารณาให้ครบถ้วน เพื่ อ
ไม่ให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงาน 
การด าเนินการ : รับข้อเสนอแนะคณะกรรมการไปด าเนินการต่อไป 

กลุ่มงานนโยบายและ
พัฒนาระบบงาน 
/กลุ่มงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

๕.4 การให้ความช่วยเหลือกรณีการ
ช่วยเหลือผู้ถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนหรอืผู้
ได้รับผลกระทบจากการถูกละเมิดสิทธิ
มนุษยชน 

มติ : เห็นชอบให้อนุมัติค่าทดแทนการถูกคุมขัง เป็นเงินวันละ ๕๐๐ บาท จ านวน 
๕๘ วัน รวมเป็นเงิน ๒๙,๐๐๐ บาท และก าหนดเป็นหลักการในการพิจารณาให้
ความช่วยเหลือในกรณีอื่นที่เป็นลักษณะเดียวกันต่อไป และมอบหมายฝ่าย
เลขานุการด าเนินการปรับปรุงระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
การด าเนินการ : ด าเนินการตามมติคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม และแจ้ง
คณะอนุกรรมการให้ความช่วยเหลือผู้ถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนทราบต่อไป 

กลุ่มงานช่วยเหลือ
ประชาชน/กลุ่มงานนิติ
การและติดตามคด ี

/วาระการประชุม... 
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วาระการประชุม มติ/ข้อเสนอแนะ/การด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

๕.5 ข้อเสนอการปรับปรุงระเบียบ
คณะกรรมการกองทุนยุติธรรมของ
ขบวนการประชาชนเพื่อสังคมที่เป็นธรรม 
(P-move) 
 

มติ : เห็นชอบแนวทางการปรับปรุงระเบียบคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม
ตามที่ฝ่ายเลขานุการเสนอ 
ข้อเสนอแนะ :  
๑. มอบหมายฝ่ายเลขานุการศึกษาสัดส่วนและคุณสมบัติความเชี่ยวชาญของ

ผู้แทนเครือข่ายภาคประชาชนที่มีความเหมาะสม เพื่อไม่ให้องค์ประกอบ
ของคณะอนุกรรมการพิจารณาให้ความช่วยเหลือประจ าจังหวัดมีมาก
เกินไปหรือกระทบต่องบประมาณของหน่วยงาน 

๒. มอบหมายฝ่ายเลขานุการเร่งศึกษาระเบียบ และกฎหมาย ที่เกี่ยวข้องกับ
การยื่นอุทธรณ์ เพื่อน าเสนอแนวทางการปรับปรุงการด าเนินการในเรื่อง
ดังกล่าวต่อคณะกรรมการกองทุนยุติธรรมในเดือนมิถุนายน 2564  

การด าเนินการ : รับข้อเสนอแนะคณะกรรมการไปด าเนินการต่อไป 

กลุ่มงานนโยบายและ
พัฒนาระบบงาน 
/กลุ่มงานนิติการและ
ติดตามคดี 

๖. เรื่องอื่น ๆ (คณะกรรมการกองทุนยุติธรรมมอบหมายฝ่ายเลขานุการด าเนินการ) 
การเพิ่ มเติมระเบียบวาระการประชุม
คณะกรรมการกองทุนยุติธรรม 

ขอให้ฝ่ายเลขานุการก าหนดเรื่องต่อไปนี้เป็นวาระสืบเนื่องที่จะต้องรายงาน
ความคืบหน้าการด าเนินการต่อคณะกรรมการในการประชุมคราวต่อไปด้วย 
๑. แนวทางการใช้หนังสือรับรองการช าระเงินของกองทุนยุติธรรมในรูปแบบ

อิเล็กทรอนิกส์ 
๒. รายได้จากเงินที่ศาลสั่งบังคับกรณีผิดสัญญาประกันต่อศาลตามประมวล

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ค่าธรรมเนียมศาลตามประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความแพ่งและค่าปรับตามค าพิพากษาในคดีอาญา ตามมาตรา ๘ 
พระราชบัญญัติกองทุนยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๘ 

กลุ่มงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ/ 
กลุ่มงานนิติการและ
ติดตามคดี 

มติที่ประชุม รับทราบรายงานมติการประชุมคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 3/2564 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องสืบเนื่อง 
การขอรับสนับสนุนเงินกองทุนยุติธรรมในการท าแผนธุรกิจของลูกหนี้ SMEs ตามโครงการ DR BIZ 

ของธนาคารแห่งประเทศไทย 
ตามที่ ฝ่ายเลขานุการได้น าเสนอรายละเอียดการขอรับสนับสนุนเงินกองทุนยุติธรรมในการท าแผนธุรกิจ

ของลูกหนี้ SMEs ตามโครงการ DR BIZ ของธนาคารแห่งประเทศไทยในคราวการประชุมคณะอนุกรรมการบริหาร
กองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 6/2564 ฝ่ายเลขานุการขอรายงานข้อมูลเพ่ิมเติม โดยหลังจากหารือรายละเอียดเกี่ยวกับ
เงื่อนไขคุณสมบัติผู้ที่เข้าร่วมโครงการจะต้องมีวงเงินกับเจ้าหนี้ตั้งแต่ 2 รายขึ้นไป โดยก่อนเกิดสถานการณ์โรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา (COVID-19) สถานะทั้งหมดยังไม่เป็น NPL (Non Performing Loan) ลูกหนี้กับเจ้าหนี้สามารถเจรจากัน
ได้ระดับหนึ่งแล้วมีความจ าเป็นที่จะต้องท าแผนฟ้ืนฟูกิจการ จึงจะสามารถเข้าสู่เงื่อนไขและเข้ามาเสนอต่อกองทุน
ยุติธรรม แต่ถ้าเป็นกรณีที่ลูกหนี้เข้าโครงการ DR BIZ แล้ว สามารถเจรจากับเจ้าหนี้ได้เองหรือเจรจาร่วมกับธนาคาร
แห่งประเทศไทยได้ข้อยุติโดยที่ไม่ต้องมีที่ปรึกษาทางการเงิน จะไม่เข้าข่าย ซึ่งในปัจจุบันลูกหนี้ที่เข้าโครงการ DR BIZ 
มีอยู่ประมาณ 50 ราย ซึ่งขณะนี้ยังไม่มีรายใดที่อยู่ในเงื่อนไขที่จ าเป็นต้องใช้ที่ปรึกษาทางการเงินมาท าแผน เพราะ
ส่วนมากท่ีเข้าร่วมโครงการสามารถเจรจากับเจ้าหนี้ได้เอง โดยที่ธนาคารแห่งประเทศไทยเป็นเพียงตัวกลางในการจัด
เวทีในการเจราจา จึงท าให้ในส่วนของการท าโครงการในระยะต่อไปจะก าหนดหลักเกณฑ์เพ่ิมเติมแล้วให้ทั้งทางฝ่าย
กฎหมายของธนาคารแห่งประเทศไทยกับทางอนุกรรมการทางกฎหมายของกองทุนยุติธรรมพิจารณารายละเอียดเป็น
วิธีการต่าง ๆ ให้ได้ข้อยุติร่วมกันแล้วจึงน าเสนอต่อคณะกรรมการในคราวประชุมครั้งต่อไป  

 

/ข้อสังเกต... 
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ข้อสังเกตจากคณะอนุกรรมการ 
มอบหมายฝ่ายเลขานุการศึกษากรอบการให้ความช่วยเหลือตามภารกิจกองทุนยุติธรรมตาม

พระราชบัญญัติกองทุนยุติธรรมพ.ศ. ๒๕๕๘ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในการสนับสนุนเงินกองทุนยุติธรรมในการ
ท าแผนธุรกิจของลูกหนี้ SMEs 

มติที่ประชุม รับทราบความคืบหน้าการขอรับสนับสนุนเงินกองทุนยุติธรรมในการท าแผนธุรกิจของลูกหนี้ SMEs 
ตามโครงการ DR BIZ ของธนาคารแห่งประเทศไทย  

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องท่ีจะเสนอพิจารณาในการประชุมคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 4/2564 
การจัดท า/ทบทวนแผนงานด้านดิจิทัลและระบบฐานข้อมูล 
5.1 ทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลกองทุนยุติธรรม (พ.ศ. 2563 - 2565) และ (ร่าง) แผนปฏิบัติ

การดิจิทัล ประจ าปี พ.ศ. 2565 
ส านักงานกองทุนยุติธรรม ได้ด าเนินการทบทวนแผนปฏิบัติการดิจิทัลกองทุนยุติธรรม (พ.ศ. 2563 - 

2565) โดยพิจารณาเป้าหมายและจุดเน้นของแผนระดับต่าง ๆ ที่เกี่ยงข้อง ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ระยะ 20 ปี  แผนพัฒนารัฐบาลดิจิทัลของประเทศไทย แผนปฏิบัติการดิจิทัลของ
กระทรวงยุติธรรม แผนปฏิบัติการกองทุนยุติธรรมระยะ 3 ปี พบว่า แผนปฏิบัติการดิจิทัลกองทุนยุติธรรม (พ.ศ. 2563 
- 2565) มีความสอดคล้อง คลอบคลุม กับแผนทุกระดับ ซึ่งมุ่งเน้นการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
ยกระดับบริการประชาชน แล้วลดการใช้กระดาษทุกขั้นตอน โดยได้ถ่ายทอดลงสู่ประเด็นยุทธศาสตร์  จ านวน 3 ประเด็น 
คือ (๑) การให้ความช่วยเหลือทางกฎหมายและบริหารจัดการกองทุนอย่างมีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(2) ยกระดับการบริหารจัดการงานกองทุนให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล และ (๓) เพ่ิมระดับขีดความสามารถของ
มาตรฐานงานยุติธรรมด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล และได้มีการจัดท า (ร่าง) แผนปฏิบัติการดิจิทัลกองทุนยุติธรรม ประจ าปี 
พ.ศ.2565 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

เป้าหมาย ปี ๒๕๖๕ ยกระดับการบริหารจัดการและการให้บริการงานกองทุนยุติธรรม ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 

ตัวชี้วัด การให้บริการได้มาตรฐานตามระยะเวลาที่ก าหนด 

แผนงาน/โครงการและงบประมาณของแผนปฏิบัติการดิจิทัลกองทุนยุติธรรม ประจ าปี พ.ศ.2565 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การให้ความช่วยเหลือทางกฎหมายและบริหารจัดการกองทุนยุติธรรมอย่างมีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
1 โครงการบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศกองทุนยุติธรรม 1,200,000 
2 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศกองทุนยุติธรรมบนอุปกรณ์เคลื่อนที่ - 
3 โครงการพัฒนาระบบรายงานข้อมูลกองทุนยุติธรรมผ่าน Social Media - 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การยกระดับการบริหารจัดการงานกองทุนยุติธรรมให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 
4 โครงการบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศการบริหารจัดการภายในองค์กร 1,100,000 
5 โครงการจัดหาอุปกรณ์และเครื่องคอมพิวเตอร์ทดแทน 2,870,600 
6 โครงการพัฒนาเว็บไซต์กองทุนยุติธรรม - 
7 โครงการจัดท ามาตรฐานข้อมูล - 
8 โครงการพัฒนาระบบเช่ือมโยงข้อมูลการขอปล่อยช่ัวคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย - 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การเพิ่มระดับขีดความสามารถและมาตรฐานงานกองทุนยุติธรรมด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
9 โครงการพัฒนาความรู้และทักษะด้านดิจิทัลส าหรับบุคลากรของกองทุนยุติธรรม - 
10 โครงการจัดท านโยบายและแนวปฏิบัติในการบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศกองทุนยุติธรรม - 

รวม 5,170,600 

/มติที่ประชุม... 
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มติที่ประชุม เห็นชอบให้เสนอแผนปฏิบัติการดิจิทัลกองทุนยุติธรรม (พ.ศ. 2563 - 2565) ฉบับทบทวน และ(ร่าง) 
แผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจ าปี พ.ศ. 2565 ต่อคณะกรรมการเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 

5.2 ทบทวนแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลกองทุนยุติธรรม (พ.ศ. 2563 - 2565) และ (ร่าง) 
แผนพัฒนาระบบฐานข้อมูล ประจ าปี พ.ศ. 2565 

ส านักงานกองทุนยุติธรรมได้ทบทวนแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลกองทุนยุติธรรม (พ.ศ. 2563 - 
2565) และจัดท าแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลกองทุนยุติธรรม ประจ าปี พ.ศ. 2565 โดยใช้แผนปฏิบัติการ
ดิจิทัลกองทุนยุติธรรม (พ.ศ. 2563 - 2565) และ(ร่าง) แผนปฏิบัติการดิจิทัล ประจ าปี พ.ศ. 2565 เป็น
กรอบในการก าหนดแนวทางการพัฒนาระบบฐานข้อมูลกองทุนยุติธรรม ในห้วงปี 2565  เพื่อรองรับการ
ด าเนินงานให้เกิดแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนในแต่ละปีตามกรอบวงเงินที่ได้รับ  โดยมีการจัดประชุมอบรม 
สัมมนา เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในหลักการและแนวทางการด าเนินงานของส านักงานกองทุนยุติธรรม ซึ่ง
ได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ จ านวน 2 ประเด็น คือ (๑) พัฒนาฐานข้อมูลด้านการให้ความช่วยเหลือทาง
กฎหมายและบริหารจัดการกองทุนยุติธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ (2) การบริหารจัดการด้านการเงินกองทุนยุติธรรมอย่าง
มีประสทธิภาพ และได้มีการจัดท า (ร่าง) แผนพัฒนาระบบฐานข้อมูล ประจ าปี พ.ศ. 2565 ดังนี้ 

เป้าหมาย ปี ๒๕๖๕ มีระบบฐานข้อมูลเพื่อยกระดับการบริหารจัดการงานกองทุนยุติธรรม 
ตัวชี้วัด ระดับความส าเร็จของการน าระบบฐานข้อมูลมาใช้ในงานกองทุนยุติธรรม 

แผนงาน/โครงการและงบประมาณของแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลกองทุนยุติธรรม ประจ าปี พ.ศ.2565 

ล าดับ โครงการ งบประมาณ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาฐานข้อมูลด้านการให้ความช่วยเหลือทางกฎหมายและบริหารจัดการกองทุนยุติธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ 

1 โครงการบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศกองทุนยุติธรรม 1,200,000 
2 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศกองทุนยุติธรรมบนอุปกรณ์เคลื่อนที่ - 
3 โครงการพัฒนาระบบรายงานข้อมูลกองทุนยุติธรรมผ่าน Social Media - 
4 โครงการพัฒนาเว็บไซต์กองทุนยุติธรรม - 
5 โครงการจัดท ามาตรฐานข้อมูล - 
6 โครงการพัฒนาระบบเช่ือมโยงข้อมูลการขอปล่อยช่ัวคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย - 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การบริหารจัดการด้านการเงินกองทุนยุติธรรมอย่างมีประสทธิภาพ 
7 โครงการบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศบริหารจัดการภายในองค์กร 1,100,000 

รวม 2,300,000 

มติที่ประชุม เห็นชอบให้เสนอแผนพัฒนาระบบฐานข้อมูลกองทุนยุติธรรม (พ.ศ. 2563 - 2565) ฉบับทบทวน และ 
(ร่าง) แผนพัฒนาระบบฐานข้อมูล ประจ าปี พ.ศ. 2565 ต่อคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องเพื่อพิจารณา 
กรอบแนวคิดการจัดท าแผนปฏิบัติการกองทุนยุติธรรม ประจ าปีบัญชี 2565 
บันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานทุนหมุนเวียน ประจ าปีบัญชี 2564 ตัวชี้วัดที่ 5.1 

ก าหนดให้คณะกรรมการบริหารทุนหมุนเวียนพิจารณาให้ความเห็นชอบทิศทางยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์โดยมี
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ พร้อมจัดให้มีการจัดท าหรือทบทวนแผนปฏิบัติการระยะยาว (3 – 5 ปี) และแผนปฏิบัติ
การ ประจ าปีบัญชี 2565 ที่มีคุณภาพ และระบุองค์ประกอบส าคัญครบถ้วน ส านักงานกองทุนยุติธรรมได้ด าเนิน
การศึกษาและวิเคราะห์แผนงานที่เก่ียวข้อง ข้อเสนอแนะการพัฒนากองทุนยุติธรรมที่ได้จากโครงการจ้างที่ปรึกษาฯ 
ตลอดจนข้อเสนอของขบวนการประชาชนเพ่ือสังคมที่เป็นธรรม เพ่ือประกอบการจัดท ากรอบแนวคิดการจัดท า
แผนปฏิบัติการกองทุนยุติธรรม ประจ าปีบัญชี 2565 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

/กรอบแนวคิด... 





 
  

 
 
ด้านที่ 1 การเงิน คะแนนที่ได้ 1.0000 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 ร้อยละของจ านวนเงินที่กองทุนฯ ให้การสนับสนุนเงินหรือค่าใช้จ่ายตามภารกิจ (วงเงิน
ช่วยเหลือประชาชน) กองทุนยุติธรรมได้รับงบประมาณจากกระทรวงการคลัง ในวงเงินช่วยเหลือประชาชน เป็นจ านวน
เงิน 191,000,000.00 บาท การเบิกจ่าย ณ วันที่ 16 เมษายน 2564 กองทุนยุติธรรมมีผลการเบิกจ่ายจริง         
รวมการใช้จ่าย 120,323,366.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 63.00 คะแนนอยู่ในระดับ 1.0000 

 
รูปภาพที่ 1  แสดงผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดที่ 1.1 ร้อยละของจ านวนเงินท่ีกองทุนฯ ให้การสนับสนุนเงินหรือค่าใช้จ่ายตามภารกิจ 
 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของยอดหนี้ที่ได้รับการช าระคืนในปีบัญชี 2564 ข้อมูลจ านวนยอดหนี้และลูกหนี้ของ
ส านักงานกองทุนยุติธรรม (ข้อมูลระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 5 เมษายน 2564) มีจ านวนลูกหนี้คดีถึงที่สุดแล้ว 
จ านวน 250 ราย เป็นยอดหนี้จ านวน 64,044,000.00 บาท โดยสามารถเรียกคืนได้ 49,497,000.00 บาท คิดเป็น
ร้อยละ 77.29 คะแนนอยู่ในระดับ 1.0000 

 
รูปภาพที่ 2  แสดงผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดที่ 1.2 ร้อยละของยอดหนี้ที่ไดร้ับการช าระคืนในปีบญัชี 2564 
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เอกสารแนบประกอบรายงานการประชุมคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 7/2564 

/ด้านที่ 2…. 



 
  

ด้านที่ 2 การสนองประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสยี คะแนนที่ได้ 3.6667 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการประเมินผลลัพธ์และผลกระทบของ                         

ทุนหมุนเวียน (ตัวชี้วัดร่วม) แผนการพัฒนาระบบฐานข้อมูล ประจ าปีบัญชี 2564 มีจ านวน 6 โครงการ/กิจกรรม (ข้อมูล 
ณ วันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2564) 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม การด าเนินงาน ก าหนดแล้วเสร็จ 

1. โครงการบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ
กองทุนยุติธรรม  

ก าหนดจัดจ้างในเดือนกันยายน 2564 (ปัจจุบันอยู่ระหว่าง
รับประกัน 1 ปี) ปัจจุบันระบบใช้งานท่ัวประเทศในการจัดเก็บ
ข้อมูลภารกิจกองทุนยุติธรรม 

ภายในเดือนกันยายน 
2564 

2. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศกองทุน
ยุติธรรมบนอุปกรณ์เคลื่อนท่ี 

ท าสัญญาไปเมื่อวันท่ี 18 ก.พ. 64 ปัจจุบันตรวจรับงานงวดท่ี 
1 เรียบร้อยแล้ว 

ภายใน 16 ต.ค. 2564 

3. โครงการพัฒนาระบบรายงานข้อมูล
กองทุนยุติธรรมผ่าน Social Media 

ด าเนินการพัฒนาระบบเรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่าง Update 
Certificate การรักษาความปลอดภัยของระบบ ในส่วนของ
การพัฒนาระบบเสร็จเรียบร้อยแล้ว เป็นการให้บริการข้อมูล
ผ่ าน Application Line ในรูปแบบ Chat Bot ท่ีสามารถ
สอบถามข้อมูลการด าเนินงานผ่านระบบได้ ปัจจุบันใช้ส าหรับ
เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน 

แล้วเสร็จในเดือนมกราคม 
2564 

4. โครงการพัฒนาเว็บไซต์กองทุนยุติธรรม ปรับรูปแบบการน าเสนอบนเว็บไซต์ และพัฒนาเว็บบอร์ด ภายในเดือนกันยายน 
2564 

5. โครงการพัฒนาระบบเชื่อมโยงข้อมูล 
(Web Services) 

ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว โดยมีชุดข้อมูลท่ีให้บริการ ดังน้ี 
      1. ชุดข้อมูลผู้ขอรับความช่วยเหลือ ท่ีเปิดเผยได้ วางไว้ท่ี 
Gov open data (ในรูปแบบ API) 
      2. ชุดข้อมูลขอรับความช่วยเหลือ ท่ีไม่เปิดเผย ต้องร้องขอท่ี
หน่วยงานอนุญาต 

แล้วเสร็จในเดือนมกราคม 
2564 

6. โครงการบ ารุงรักษาระบบสารสนเทศ 
และการบริการจัดการภายในองค์กร 

ก าหนดจัดจ้างในเดือนกันยายน 2564 (ปัจจุบันอยู่ระหว่าง
รับประกัน 1 ปี) ปัจจุบันระบบอยู่ระหว่างน าเข้าข้อมูลและ
ปรับระบบตามความต้องการเพิ่มเติมของหน่วยงาน 

ภายในเดือนกันยายน 
2564 

 

ตัวช้ีวัด 2.2.1 การส ารวจความพึงพอใจ (ส่วนกลาง) 

 
รูปภาพที่ 3  แสดงผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด 2.2.1 การส ารวจความพึงพอใจ (ส่วนกลาง) 
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จากแผนภูมิแสดงความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการของกองทุนยุติธรรม ส่วนกลาง (ณ วันที่ 16 เมษายน 
2564) พบว่า ด้านที่ 1 ด้านกระบวนการให้บริการ ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 99.55 ด้านที่ 2 ด้านการ
ให้บริการของเจ้าหน้าที่ ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 98.95 ด้านที่ 3 ด้านความสะดวกในการรับบริการ 
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 97.29 ด้านที่ 4 ด้านเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 99.40 
ด้านที่ 5 ด้านคุณภาพการให้บริการตามความคาดหวัง ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 97.14 และด้านที่ 6 ด้าน
กฎหมายและระเบียบของกองทุนยุติธรรม ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 87.65 และเมื่อพิจารณาความพึงพอใจ
รวมทั้ง 6 ด้าน พบว่า ผู้รับบริการมีความพึงพอใจอยู่ที่ร้อยละ 97.39 
 
ตัวช้ีวัด 2.2.2 การส ารวจความพึงพอใจ (ส่วนภูมิภาค) 
 

  

รูปภาพที่ 4  แสดงผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัด 2.2.2 การส ารวจความพึงพอใจ (ส่วนภูมิภาค) 

จากแผนภูมิแสดงความพึงพอใจที่มีต่อการให้บริการของกองทุนยุติธรรม ส่วนภูมิภาค (ณ วันที่ 16 เมษายน 
2564) พบว่า ด้านที่ 1 ด้านกระบวนการให้บริการ ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 98.20 ด้านที่ 2 ด้านการ
ให้บริการของเจ้าหน้าที่ ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 99.71 ด้านที่ 3 ด้านความสะดวก ในการรับบริการ 
ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 98.13 ด้านที่ 4 ด้านเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ผู้รับบริการมีความ พึงพอใจ ร้อยละ 
99.14 ด้านที่ 5 ด้านคุณภาพการให้บริการตามความคาดหวัง ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 99.50 และด้านที่ 6 
ด้านกฎหมายและระเบียบของกองทุนยุติธรรม ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ ร้อยละ 99.57 และเมื่อพิจารณาความพึงพอใจ
รวมทั้ง 6 ด้าน พบว่า อยู่ที่ร้อยละ 98.98 
 
ด้านที่ 3 การปฏิบตัิการ คะแนนที่ได้ 5.0000 

ตัวช้ีวัดที่ 3.1 ร้อยละความส าเร็จการด าเนนิงานตามมาตรฐานระยะเวลางานบริการของกองทุนฯ 
 กองทุนยุติธรรม ได้รวบรวมผลการให้ความช่วยเหลือประชาชนตามภารกิจกองทุนยุติธรรม ผ่านระบบ 

JFReport (https://jfreport.moj.go.th) ปัจจุบันมีผู้เข้ารับบริการทั้งหมด จ านวน 2,750 ราย (ณ วันที่ 1 ตุลาคม 
2563 – 16 เมษายน 2564) แบ่งเป็นผู้มาขอรับค าปรึกษากฎหมาย จ านวน 297 ราย และผู้มาขอรับความช่วยเหลือ
ตามภารกิจของกองทุนยุติธรรม จ านวน 2,453 ราย ดังนี้  

1. กรณีการช่วยเหลือประชาชนในการด าเนินคดี จ านวน 1,643 ราย แล้วเสร็จ จ านวน 1,482 ราย       
โดยพิจารณาอนุมัติ จ านวน 842 ราย คิดเป็นร้อยละ 56.82 
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/2. กรณีการ…. 



 
  

2. กรณีการขอปล่อยชั่วคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย จ านวน 702 ราย แล้วเสร็จ จ านวน 638 ราย        
โดยพิจารณาอนุมัติ จ านวน 360 ราย คิดเป็นร้อยละ 56.43 

3. กรณีการช่วยเหลือผู้ถูกละเมิดฯ จ านวน 19 ราย แล้วเสร็จ จ านวน 8 ราย โดยทั้ง 8 ราย              
ไม่ได้รับการพิจารณาอนุมัติ 

4. กรณีการสนับสนุนในการให้ความรู้ทางกฎหมาย จ านวน 89 ราย แล้วเสร็จ จ านวน 69 ราย              
โดยพิจารณาอนุมัติ จ านวน 37 ราย คิดเป็นร้อยละ 53.62 

ภารกิจ 
ค าขอ

ท้ังหมด 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

อนุมัติ ไม่อนุมัติ ยุติเรื่อง อนุมัติบางส่วน 
แสวงหา

ข้อเท็จจริง
เพ่ิมเติม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. การช่วยเหลือประชาชนชนในการ
ด าเนนิคด ี

1,643 1,482 90.20 161 9.80 842 56.82 428 28.88 152 10.26 8 0.54 52 3.51 

2.การขอปล่อยชั่วคราวผูต้้องหาหรือ
จ าเลย 

702 638 90.88 64 9.12 360 56.43 226 35.42 47 7.37 2 0.31 3 0.47 

3. การช่วยเหลือผู้ได้รบัผลกระทบ
จากการถูกละเมิดฯ 

19 8 42.11 11 57.89 - - 8 100.00 - 0.00 - 0.00 - 0.00 

4. การให้ความรู้ทางกฎหมายแก่
ประชาชน 

89 69 77.53 20 22.47 37 53.62 - 0.00 13 18.84 19 27.54 - 0.00 

รวม 2,453 2,197 89.56 256 10.44 1,239 56.40 662 30.13 212 9.65 29 1.32 55 2.50 

 

 
รูปภาพที่ 5 แสดงผลร้อยละจ านวนผู้ขอรับความช่วยเหลือตามภารกิจกองทุนยุติธรรมประจ าปบีัญชี 2564 

 
รูปภาพที่ 6 แสดงผลการเปรียบเทียบจ านวนผู้ขอรับความช่วยเหลือของกองทุนยุติธรรมระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และ 2564 
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แสวงหำข้อเท็จจริง
เพิ่มเติม, 52 (3.51%)

แสวงหำข้อเท็จจริง
เพิ่มเติม, 3 (0.47%)
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แผนภูมิแสดงกำรเปรียบเทียบจ ำนวนผู้ขอรับควำมช่วยเหลือของกองทุนยุติธรรม
ระหว่ำงปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 และ 2564

ค ำขอ 2563 ค ำขอ 2564

/แผนภูมิแสดง…. 



 
  

   

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนค าขอรับความช่วยเหลือจากกองทุนยุติธรรม แยกตามภารกิจ ระหว่าง
เดือนตุลาคม – เมษายน  ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 พบว่า ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 ในห้วงเวลาดังกล่าว มีจ านวนค าขอทั้งหมด 3 ,767 ค าขอ ในขณะที่ห้วงเวลาเดียวกันของปีงบประมาณ พ.ศ. 
2564 จ านวนค าขอทั้งหมด 2,453 ค าขอ ซึ่งลดลง ร้อยละ 34.88 

 

รูปภาพที่ 7 แสดงผลการเปรียบเทียบจ านวนผู้ขอรับความช่วยเหลือแยกตามภารกิจกองทุนยุติธรรมระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2564 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนค าขอรับความช่วยเหลือจากกองทุนยุติธรรมระหว่าง เดือนตุลาคม – 
เมษายน ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 พบว่า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ในห้วงเวลา
ดังกล่าว มีจ านวนค าขอเฉลี่ยเดือนละ 580 ค าขอ ในขณะที่ห้วงเวลาเดียวกันของปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีจ านวนค า
ขอเฉลี่ยเดือนละ 377 ค าขอ โดยในภาพรวมปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค าขอลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
จ านวน 1,314 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 34.88 

 
รูปภาพที่ 8 แสดงผลร้อยละการพิจารณาค าขอรับความช่วยเหลือในภาพรวมทั้งหมดประจ าปีบัญชี 2564 

แผนภูมิแสดงผลการพิจารณาค าขอรับความช่วยเหลือตามภารกิจของกองทุนยุติธรรม ประจ าปีบัญชี 
2564 จากค าขอทั้งสิ้น 2,453 ค าขอ โดยมีค าขอที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 2,197 ค าขอ และอยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 256 ค าขอ โดยมีผลการพิจารณาอนุมัติ จ านวน  1 ,239 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 56.40 ไม่อนุมัติ 
จ านวน 662 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 30.13 ยุติเรื่อง จ านวน 212 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 9.65 อนุมัติบางส่วน จ านวน 
29 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 1.32 และให้แสวงหาข้อเท็จจริงเพิ่มเติม จ านวน 55 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 2.50 
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สิทธิมนุษยชนฯ

การให้ความรู้ทาง
กฎหมายฯ

รวมค าขอ

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนผู้ขอรับความช่วยเหลือแยกตามภารกิจกองทุนยุติธรรม
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 และ 2564

(ข้อมูลระหว่าง 1 ต.ค 63 - 16 เม.ย. 64) 
2563 2564

อนุมัติ, 1239, 56.40%ไม่อนุมัติ, 662, 30.13%

ยุติเรื่อง, 212, 9.65%

อนุมัติบำงส่วน, 29, 1.32% แสวงหำข้อเท็จจริงเพิ่มเติม, 
55, 2.50%

แผนภูมิร้อยละจ ำนวนผู้ขอรับควำมช่วยเหลือที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ 
ตำมภำรกิจกองทุนยุติธรรม

/ร้อยละความส าเร็จ…. 



 
  

ร้อยละความส าเร็จการด าเนินงานตามมาตรฐานระยะเวลางานบริการของกองทุนยุติธรรม 

ล าดับ หน่วยงาน / 
ภูมิภาค  

รอรับ
เร่ือง 

จ านวนค าขอ แล้วเสร็จ 
อยู่ระหว่าง
ด าเนนิการ
ใน 21 วัน 

อยู่ระหว่าง
ด าเนนิการ
เกนิ 21 วัน 

ร้อยละ  

รวม
ทั้งสิ้น 

ด าเนนิการ
แล้วเสร็จ
ทั้งหมด 

ภาย 
ใน 21 

วัน 

ระหว่าง  
22 -

30 วัน 

ระหว่าง  
31 -45 

วัน 

เกนิ 
45 
วัน  

รวม  
เกนิ 
21 
วัน  

ระยะเวลา
ภายใน 
21 วัน 

เกนิ
ระยะเวลา 
21 วัน 

1 ส่วนกลาง 45 304 244 237 2 1 4 7 15 - 97.13 2.87 

2 ภูมิภาค 89 2,149 1,953 1,701 84 78 90 252 37 70 87.10 12.90 

2.1 ภาคเหนือ 5 483 466 450 2 4 10 16 8 4 96.57 3.43 

2.2 ภาคกลาง 34 437 358 302 21 17 18 56 14 31 84.36 15.64 

2.3 ภาคตะวันออก 13 190 162 155 2 2 3 7 - 15 95.68 4.32 

2.5 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 14 731 689 570 39 49 31 119 14 14 82.73 17.27 

2.6 ภาคใต้ 20 247 223 182 18 6 17 41 - 4 81.61 18.39 

2.7 ชายแดนใต้ 3 61 55 42 2 - 11 13 1 2 76.36 23.64 
รวมท้ังสิ้น  

(ส่วนกลาง+ภูมิภาค) 
134 2,453 2,197 

1,93
8 

86 79 94 259 52 70 88.21 11.79 

  หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 16 เมษายน 2564  

3.2.1 ส่วนกลาง มีจ านวนผู้รับค าขอความช่วยเหลือทั้งหมด 304 ราย สามารถด าเนินการแล้วเสร็จ        
ได้ทั้งหมด 244 ราย แล้วเสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการของกองทุนยุติธรรม (21 วัน) จ านวน 237 ราย     
คิดเป็นร้อยละ 97.13 เมื่อเปรียบเทียบผลการด าเนินงานดังกล่าวกับระดับความส าเร็จของตัวชี้วัดแล้ว ตามเกณฑ์การวัด
ระดับคะแนนอยู่ในระดับ 5.0000 

3.2.2 ส่วนภูมิภาค มีจ านวนผู้รับค าขอความช่วยเหลือทั้งหมด 2,149 ราย สามารถด าเนินการแล้วเสร็จ
ได้ทั้งหมด 1,953 ราย แล้วเสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการของกองทุนยุติธรรม (21 วัน) จ านวน 1,701 
ราย คิดเป็นร้อยละ 87.10 เมื่อเปรียบเทียบผลการด าเนินงานดังกล่าวกับระดับความส าเร็จของตัวชี้วัดแล้ว ตามเกณฑ์
การวัดระดับคะแนนอยู่ในระดับ 5.0000 

 ตัวช้ีวัดที่ 3.2 ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 2564 
ล าดับ โครงการ/กิจกรรม การด าเนนิงาน ก าหนดแล้วเสร็จ 

1 โครงการจัดท าและทบทวน
แผนงานของกองทุนยุติธรรม 

กิจกรรมที่ 1 ด าเนินการทบทวนแผนปฏิบัติการด้านกองทุนยุติธรรม 
ระยะท่ี 1 (พ.ศ. 2563 - 2565) เมื่อวันท่ี 20 และ 22 มกราคม 
2564 ผ่านระบบการประชุมทางออนไลน์  
กิจกรรมที่ 2 จัดท าแผนงานการบริหารความเสี่ยงและคู่มือการบริหาร
ความเสี่ยงของกองทุนยุติธรรม เมื่อวันท่ี 27 และ 29 มกราคม 2564 
ผ่านระบบประชุมทางไกล Video Conference และได้แจ้งเวียนคู่มือ
การบริหารความเสี่ยงกองทุนยุติธรรม ประจ าปี 2564 ให้ผู้บริหารและ
บุคลากรภายในส านักงานกองทุนยุติธรรมทราบแล้ว เมื่อวันศุกร์ท่ี 19 
มีนาคม 2564 และในคราวประชุมคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ครั้งท่ี 
3/2564 เมื่อวันท่ี 19 เมษายน 2564 คณะกรรมการฯ ได้มีมติ
เห็นชอบแผนงานการบริหารความเสี่ยง ประจ าปีบัญชี 2564 เรียบร้อย
แล้ว 
กิจกรรมที่ 3 ปรับแก้ไขและออกระเบียบคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการช่วยเหลือผู้ถูกละเมิดสิทธิ
มนุษยชนหรือผู้ไดร้ับผลกระทบจากการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน (ฉบับท่ี 
2) โดยประกาศราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันท่ี 2 มีนาคม 2564 
 

แล้วเสร็จ 

/ล าดับ…. 



 
  

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม การด าเนนิงาน ก าหนดแล้วเสร็จ 
2 โ ค ร งก า รพัฒนา ศัก ย ภ า พ

บุคลากรและผู้ปฏิบัติงานด้าน
กองทุนยุติธรรม 

      ได้ด าเนินการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและผู้ปฏิบัติงานด้านกองทุน
ยุติธรรมผ่านโครงการฝึกอบรมเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการ
คณะอนุกรรมการกองทุนยุติธรรม ดังน้ี 

-  รุ่ น ท่ี  1  ระหว่ า ง วั น ท่ี  2 -3  ธั นวาคม  2563 จั งหวั ด
ประจวบคีรีขันธ์ จ านวน 42 คน 

- รุ่นท่ี 2 ระหว่างวันท่ี 7-8 ธันวาคม 2563 จังหวัดกรุงเทพฯ 
และปริมณฑล จ านวน 61 คน 

- รุ่นท่ี 3 ระหว่างวันท่ี 15-16 ธันวาคม 2563 จังหวัดขอนแก่น 
จ านวน 54 คน 

- รุ่นท่ี 4 ระหว่างวันท่ี 6-7 มกราคม 2564 ผ่านระบบการ
ประชุมทางไกล (Teleconference) จ านวน 47 คน 

แล้วเสร็จ 

3 โครงการพัฒนาระบบงานและ
การบริหารจัดการสารสนเทศ 

          ได้ด าเนินการพัฒนาระบบงานและการบริหารจัดการสารสนเทศแล้ว
เสร็จ ท้ัง 4 โครงการ และอยู่ระหว่างสรุปผลโครงการฯ ได้แก่ 
            1. โครงการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
อบรมเมื่อวันท่ี 18, 19, 22, 24, 25 กุมภาพันธ์ 2564 และ 2, 3, 5, 
8 - 9, 11 – 12 มีนาคม 2564 ณ ห้องประชุม 4-03 ส านักงาน
กองทุนยุติธรรม กระทรวงยุติธรรม 
            2. โครงการพัฒนาความรู้และทักษะด้านดิจิทัลส าหรับบุคลากร
ของกองทุนยุติธรรม ด าเนินการเรียบร้อบแล้ว ระหว่างวันท่ี 18, 21 - 
22, 24 และ 28 ธันวาคม 2563 จ านวน 5 วัน ณ ห้องฝึกอบรม 
คอมพิวเตอร์ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ชั้น 7 กระทรวง
ยุติธรรม ศูนย์ราชการ เฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 8 ธันวาคม 2550 
อาคารราชบุรีดิเรกฤทธ์ิ อยู่ระหว่างสรุปผลการจัดโครงการฯ 
           3. โครงการสัมมนาเพื่อสร้างความตระหนักด้านการรักษาความ
ปลอดภัยและการรักษาข้อมูลส่วนบุคคล อบรมเมื่อวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 
64 ณ ห้องประชุม 4-05 ส านักงานกองทุนยุติธรรม กระทรวงยุติธรรม  
           4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ลงระบบสารสนเทศกองทุนยุติธรรม อบรมเมื่อวันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 64 
ห้องประชุมกระทรวงยุติธรรม 2 ชั้น 8 ศูนย์ราชการ เฉลิมพระเกียรติ 
80 พรรษา 8 ธันวาคม 2550 อาคารราชบุรีดิเรกฤทธ์ิ 

แล้วเสร็จ 

ด้านที่ 4 การบริหารจัดการทุนหมุนเวียน คะแนนที่ได้ 2.5667 
ตัวช้ีวัดที่ 4.1 การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน รายละเอียดการด าเนินการ ดังนี้  

1. กองทุนยุติธรรมจัดให้มีช่องทางการร้องเรียนประกอบด้วย (1) การร้องเรียนโดยตรงที่ส านักงานกองทุน
ยุติธรรม (2) การร้องเรียนผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น www.jfo.moj.go.th Facebook หรือ e-mail (3) โทรศัพท์/สายด่วน 
หรือ (4) ตู้รับความคิดเห็น ข้อมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2563 – 16 เมษายน 2564 มีผู้ร้องเรียนเข้ามาโดยตรงที่ส านักงาน
กองทุนยุติธรรม 1 เรื่อง (เกี่ยวกับการให้บริการและการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่)  

2. ส านักงานกองทุนยุติธรรม ได้จัดท าแผนงานการบริหารความเสี่ยงและคู่มือการบริหารความเสี่ยงของ
กองทุนยุติธรรม เมื่อวันที่ 27 และ 29 มกราคม 2564 ผ่านระบบประชุมทางไกล Video Conference โดย
คณะกรรมการกองทุนยุติธรรมพิจารณาเห็นชอบ (ร่าง) แผนบริหารความเสี่ยงกองทุนยุติธรรม ประจ าปี 2564 ในคราว
ประชุมคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 3/2564 เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2564 คณะกรรมการฯ ได้มีมติเห็นชอบ
แผนงานการบริหารความเสี่ยง ประจ าปีบัญชี 2564 เรียบร้อยแล้ว 

 

 
/ตัวช้ีวัดที่ 4.2…. 



 
  

ตัวช้ีวัดที่ 4.2 การตรวจสอบภายใน  
การด าเนินงาน 
1. กลุ่มงานตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม ได้ เข้าตรวจสอบด้านการเงินการบัญชี          

และการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อก าหนดที่เกี่ยวข้องของกองทุนยุติธรรม ตั้งแต่วันที่ 7 ธันวาคม 2563      
เป็นต้นไป 

2. ส านักงานกองทุนยุติธรรมอยู่ระหว่างแก้ไขปรับปรุงกระบวนการท างานตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบ
ภายใน ประจ าปีบัญชี 2563 ดังนี้ 

- ให้มีการแลกเปลี่ยนความรู้  (KM : Knowledge Management) ภายในหน่วยงานระหว่าง
ผู้ปฏิบัติงานและผู้ก ากับดูแลการปฏิบัติงาน รวมทั้งมีการแบ่งแยกหน้าที่เพ่ือสอบทานระหว่างกัน และมีการสับเปลี่ยน
หน้าที่ (Rotate) ในการท างานของแต่ละกระบวนงาน 

- ให้ทบทวนขั้นตอนในการปฏิบัติงานเพ่ือลดความเสี่ยงในการปฏิบัติงาน เห็นสมควรจัดให้ระบบการ
ควบคุม ก ากับ ติดตามการปฏิบัติงาน เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด ทั้งนี้     เพ่ือ
ประโยชน์แก่ผู้บริหารในการใช้เป็นข้อมูลส าหรับการวางแผน ควบคุม ติดตามประเมินผล ตลอดจนตัดสินใจในการบริหาร 

ตัวช้ีวัดที่ 4.3 การบริหารจัดการสารสนเทศและดิจิทัล 
1. ส านักงานกองทุนยุติธรรมได้ด าเนินโครงการที่ส าคัญในปี 2564 ได้แก่โครงการจัดหาอุปกรณ์              

และเครื่องคอมพิวเตอร์ทดแทน ซึ่งอยู่ระหว่างด าเนินการ และมีโครงการต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา ได้แก่ การ
พัฒนาระบบสารสนเทศกองทุนยุติธรรมและระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการภายในองค์กร ซึ่งได้ด าเนินการ      
เปิดใช้งานให้กับส่วนกลางและส านักงานยุติธรรมจังหวัดแล้ว ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563  โดยเป็นระบบที่จัดเก็บข้อมูล   
ผู้ขอรับความช่วยเหลือในภารกิจของกองทุนยุติธรรม และมีการเชื่อมโยงข้อมูลกับระบบบริหารจัดการภายใน เพ่ือบริหาร
จัดการทางด้านงบประมาณในการให้ความช่วยเหลือของผู้มาขอรับบริการให้มีประสิทธิภาพและรวดเร็วมากยิ่งข้ึน  

2. เว็บไซต์ของกองทุนยุติธรรม http://www. jfo.moj.go.th และ Line chatbot ปัจจุบันมีผู้ขอรับ      
ความช่วยเหลือผ่านช่องทางออนไลน์ (ข้อมูล ตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค. 63 – 16 เม.ย. 64) จ านวน 50 ค าขอ 

3. ระบบสารสนเทศกองทุนยุติธรรม (http://www.jf.moj.go.th) ปัจจุบันมีผู้ขอรับความช่วยเหลือ              
(ข้อมูล ตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค. 63 – 16 เม.ย. 64) ส่วนกลาง จ านวน 304 ค าขอ และส่วนภูมิภาค จ านวน 2,149 ค าขอ                         
(ขอผ่านระบบ MSC) รวมจ านวน 2,453 ค าขอ 
 
ด้านที่ 5 การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร ผู้บริหารทุนหมุนเวียน พนักงาน และลูกจ้าง คะแนน
ที่ได้ 2.3000 

ตัวช้ีวัดที่ 5.1 บทบาทคณะกรรมการทุนหมุนเวียน 
1. กองทุนยุติธรรมมีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศครบถ้วนทั้ง 12 รายการตามที่ก าหนด ผ่านเว็บไซด์ 

(https://jfo.moj.go.th)  
2. ส านักงานกองทุนยุติธรรม ได้ด าเนินจัดโครงการทบทวนแผนปฏิบัติการด้านกองทุนยุติธรรม ระยะที่ 1 

(พ.ศ. 2563 - 2565) เมื่อวันที่ 20 และ 22 มกราคม 2564 ผ่านระบบการประชุมทางออนไลน์โดย และอยู่ระหว่าง 
การสรุปผลโครงการเพื่อปรับปรุงรายละเอียดของแผน 

3. กองทุนยุติธรรมมีการประชุมคณะอนุกรรมการประเมินผลผู้บริหารกองทุนยุติธรรม ครั้งที่ 2/2564 
เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2564 โดยคณะกรรมการฯ มีมติเห็นชอบแนวทางและกรอบปฏิทินการประเมินผลผู้บริหารกองทุน
ยุติธรรม ประจ าปีบัญชี 2564 และแบบประเมินผู้บริหารทุนหมุนเวียนของกองทุนยุติธรรม ประจ าปีบัญชี 2564 
เรียบร้อยแล้ว โดยส านักงานกองทุนยุติธรรมอยู่ระหว่างเสนอบันทึกข้อตกลงการประเมินผลการด าเนินงานผู้บริหาร

/ทุนหมุนเวียน…. 

https://jfo.moj.go.th/


 
  

ทุนหมุนเวียนกองทุนยุติธรรม ประจ าปีบัญชี 2564 ต่อประธานคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม (รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
ยุติธรรม) ลงนามร่วมกับผู้บริหารกองทุนยุติธรรม 

ตัวช้ีวัดที่ 5.2 การบริหารทรัพยากรบุคคล 
1. ในคราวประชุมคณะอนุกรรมการด้านการบริหารงานบุคคล ครั้งที่ 2/2563 เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 

2563 ได้เห็นชอบแผนกลยุทธ์ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลกองทุนยุติธรรม (พ.ศ. 2563 - 2565) ฉบับทบทวน 
และแผนปฏิบัติการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลกองทุนยุติธรรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เรียบร้อยแล้ว  

2. ส านักงานกองทุนยุติธรรมได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจ าปี 
พ.ศ. 2564 โดยมีโครงการ/กิจกรรมรองรับแผนกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล จ านวนทั้งสิ้น 13 โครงการ/กิจกรรม 
ปัจจุบันด าเนินการไปแล้ว 2 โครงการ ได้แก่ กิจกรรม 5 ส. และกิจกรรม KM 

3. ส านักงานกองทุนยุติธรรมได้มีการก าหนดตัวชี้วัดของบุคลากรทุกระดับ และน ามาใช้ประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเพื่อพิจารณาผลตอบแทน/เลื่อนขั้น 
 
ด้านด้านที่ 6 การด าเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวงการคลังที่ 6 การด าเนินงานตามนโยบาย
รัฐบาล/กระทรวงการคลัง คะแนนที่ได้ 3.0000 

ตัวชี้วัดที่ 6.1 การใช้จ่ายเงินตามแผนการใช้จ่ายที่ได้รับอนุมัติ  กองทุนยุติธรรมได้รับงบประมาณจาก
กระทรวงการคลังในวงเงินช่วยเหลือประชาชน เป็นจ านวนเงิน 191,000,000.00 บาท และงบบริหารจัดการ         
เป็นจ านวนเงิน 83,964,245 บาท บาท รวมทั้งสิ้นเป็นเงิน 274,964,245.00 บาท ผลการเบิกจ่าย ณ 16 เมษายน 
2564 ผลการเบิกจ่ายรวมทั้งสิ้น 120,323,366.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 63.00 เมื่อเปรียบเทียบผลการด าเนินงาน 

 
รูปภาพที่ 9 แสดงผลร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณของกองทุนยุตธิรรม ประจ าปีบญัชี 2564 
 

ตัวชี้วัดที่ 6.2 การด าเนินการตามแผนพัฒนาระบบการจ่ายเงิน และการรับเงินของทุนหมุนเวียนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กองทุนยุติธรรมด าเนินการจ่ายเงินและรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้
ร้อยละ 100 ของกิจกรรมการรับ-จ่าย ทั้งหมด (ครบถ้วนทุกกิจกรรม) จึงคาดการณ์ว่าในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
จะไดค้่าคะแนน 5.0000
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วงเงินช่วยเหลือฯ งบบุคลากร งบด าเนินงาน งบลงทุน รวมทั้งสิ้น 

ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณของกองทุนยุติธรรม ประจ าปีบัญชี 2564

ร้อยละการเบิกจ่าย 
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