
 

 

 

  



 
 
 
 
 
 
 
 
 

- รายงานผลการด าเนินงานของกองทุนยุติธรรม ประจ าปี 2565 
 

- ผลการใช้จา่ยงบประมาณของกองทุนยติธรรม ประจ าปี 2565 
 

- รายงานสถิติการให้ความช่วยเหลือของกองทุนยุติธรรม 
 

- ปัญหาและอุปสรรค 
 

- ข้อเสนอแนะ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



๑ 

 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการกองทุนยุตธิรรม ๒๕๖๕ 

แผนปฏิบัติการกองทุนยุตธิรรม ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๕ 

๑. วัตถุประสงค ์

 ๑) เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานตามภารกิจกองทุนยุติธรรม ในปี พ.ศ.๒๕๖๕ 
 ๒) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการช่วยเหลือประชาชนในการด าเนินคดี การปล่อยชั่วคราวผู้ต้องหาหรือ
จ าเลย การช่วยเหลือผู้ถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนหรือผู้ได้รับผลกระทบจากการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน และการ
สนับสนุนโครงการให้ความรู้ทางกฎหมายแก่ประชาชนให้มีโอกาสเข้าถึงความเป็นธรรม ได้รับการอ านวยความ
ยุติธรรมอย่างเสมอภาค ลดความเหลื่อมล  าในสังคมและส่งเสริมสิทธิมนุษยชน 

๒. เป้าหมาย 

 ปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ประชาชนสามารถเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียม สะดวก และรวดเร็ว 

๓. ตัวชี้วัดระดับแผน 

 ประเภทและระดับของมาตรการที่รัฐก าหนดขึ้น เพื่อความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม 
 ระดับ ๑ : ศึกษาและส ารวจความต้องการของประชาชนผู้รับบริการ 
 ระดับ ๒ : ปรับปรุงพัฒนาระบบการบริการให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนผู้รับบริการ 
 ระดับ ๓ : มีถ่ายทอดองค์ความรู้แนวปฏิบัติแก่บุคลากร เพื่อทราบถึงหลักเกณฑ์การบริการประชาชน 
 ระดับ ๔ : ส ารวจ ประมวลความพึงพอใจของการบริการที่ได้รับพัฒนาขึ นใหม่ 
 ระดับ ๕ : รายงานผลในการพัฒนาระบบบริการเพ่ือพัฒนางานกองทุนยุติธรรม 

๔. ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ ์

กลยุทธ์ที่ ๑ : ระดับความส าเร็จการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญชี ๒๕๖๕ 
กลยุทธ์ที่ ๒ : ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
กลยุทธ์ที่ ๓ : ระดับความส าเร็จด าเนินการตามแผนพัฒนากฎหมาย 

 
 

 

 



๒ 

 

๕. ขั้นตอน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ ตัวชี้วัดเป้าหมายแผนงาน/โครงการ 

ล าดับ รายละเอียด 
๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ โครงการจัดท า ทบทวนแผนงาน และพัฒนา
ระบบงานของกองทุนยุติธรรม 
งบประมาณที่จัดสรร: ๑๙๘,๘๐๐ บาท 
 

            กลุ่มงาน
นโยบาย

และพัฒนา
ระบบงาน 

๒ โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและผู้ปฏิบัติงาน
ด้านกองทุนยุติธรรม 
งบประมาณที่จัดสรร: ๕๗๖,๐๐๐ บาท 
 

            กลุ่มงาน
นโยบาย

และพัฒนา
ระบบงาน 

 

 

 

 



๓ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

๑. โครงการจัดท า 
ทบทวนแผนงาน และ
พัฒนาระบบงานของ
กองทุนยุติธรรม 

๑. กิจกรรมการจัดท าและทบทวน
แผนงาน 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
๑. เพื่อทบทวนแผนงานของกองทุน
ยุติธรรม 
๒. เพื่อปรับปรุงการด าเนินงานของ
กองทุนยุติธรรมให้พร้อมรับกับ
ปัญหาและอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ น 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- สถานการณ์การแพร่ระบาดของ

โรคโควดิ-19 ยังคงมอียู ่
- กองทุนยุติธรรมมีแผนจดัท าแผน

ต่าง ๆ ตามเงื่อนเวลาที่
กรมบัญชีกลางก าหนด แต่เง่ือน
เวลาดังกลา่วไมส่อดคล้องกับ
แผนการด าเนินการจัดท าแผนของ
หน่วยงานต้นสังกัด 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- กองทุนยุติธรรมมคีวามพร้อมใน

การปรับตัวและมีทรัพยากรที่
เพียงพอต่อการด าเนินการใน
รูปแบบออนไลน ์

- การจัดท าแผนยึดโยงเป้าหมายกับ
ยุทธศาสตร์ชาติและแผนระดับที่ 
2 เพือ่ความสอดคล้องในการ
ขับเคลื่อนงานตามภารกจิ 

กิจกรรมย่อยท่ี ๑ 
- จัดท าแผนปฏิบตัิการกองทุนยุตธิรรม พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
๒๕๗๐ และแผนปฏิบตัิการกองทนุยุติธรรม ประจ าปี 
๒๕๖๖ โดยที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม 
ครั งท่ี ๕/๒๕๖๕ เมื่อวันท่ี ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๕ ได้มี
มติเห็นชอบแผนดังกล่าวและด าเนนิการจัดส่งไปยัง
กรมบัญชีกลาง ในวันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๕ 
กิจกรรมย่อยท่ี ๒ 
- ได้ด าเนินการจัดท าแผนบรหิารความเสี่ยงและคูม่ือ
การบริหารความเสี่ยงของกองทุนยุติธรรม เสนอต่อ
คณะกรรมการกองทุนยุติธรรมพิจารณา ในคราวการ
ประชุมคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ครั งที่ ๓/๒๕๖๕ 
เมื่อวันจันทร์ที่ ๑๘ เมษายน ๒๕๖๕ โดยมีมตเิห็นชอบ
คู่มือการบรหิารความเสีย่งกองทุนยุติธรรม (ฉบับ
ทบทวน ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๕) และแผนบริหารความ
เสี่ยงกองทุนยุติธรรม ประจ าปีบัญชี ๒๕๖๕ และได้
ด าเนินการแจ้งเวียนผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ทราบ
เรียบร้อยแล้ว 

   



๔ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

๒. กิจกรรมการทบทวน
พระราชบัญญัติกองทุนยุติธรรม 
พ.ศ. ๒๕๕๘  
งบประมาณที่ใช้: ๑๐,๒๔๐ บาท 
ระยะเวลา: ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
เพื่อให้มีการจัดท าและทบทวน
กฎหมายของกองทุนยุติธรรม และ
เพื่อให้กฎหมายและระเบยีบมีความ
ทันสมัย สอดคล้องกับสภาวการณท์ี่
เปลี่ยนแปลงไป 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- การด าเนินการทบทวนกฎหมายมี

ขั นตอนมาก อีกทั งมีความ
ละเลียดอ่อนในการด าเนินการ
ค่อนข้างมาก ต้องใช้องค์ความรู้
และผูเ้ชี่ยวชาญในการขับเคลื่อน 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ก าหนดแผนและขั นตอนการ

ด าเนินงานให้ชัดเจน มีการ
มอบหมายผู้รับผิดชอบและ
ก าหนดเวลาการด าเนินการ เพื่อ
ประโยชน์ในการติดตามความ
คืบหน้า 

- ประสานหารือผู้เชี่ยวชาญจาก
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงาน
ภาค ี

 

- จัดท าประกาศคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม เรื่อง 
แบบหนังสือรับรองการช าระเงินของกองทุนยุติธรรม 
พ.ศ. ๒๕๖๔ 
- จัดท าประมวลจรยิธรรมของกองทุนยุติธรรม โดย
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ลงวนัท่ี ๑ กรกฎาคม 
๒๕๖๕ 
- มีการออกระเบยีบคณะกรรมการกองทุนยุติธรรมว่า
ด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการช่วยเหลือ
ประชาชนในการด าเนินคดี (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ 
เพื่อการให้ความช่วยเหลือประชาชนครอบคลุมไปถึง
กระบวนการไกลเ่กลี่ยระงับข้อพิพาท การประนอมหนี 
และการบังคับตามข้อตกลงระงับข้อพิพาท 
- จัดกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อเตรยีมความ
พร้อมในการประเมินผลสัมฤทธ์ิพระราชบญัญัติกองทุน
ยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๘ ในวันศุกร์ที ่๒๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๕ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสรมิสร้างความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดท าร่างกฎหมาย
และการประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ให้แก่ ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีผูป้ฏิบัติงานภายใต้
ภารกิจของกองทุนยุติธรรมทั งในส่วนกลางและส่วน

   



๕ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

ภูมิภาค จ านวน ๑๗๒ คน และเพือ่แลกเปลีย่นความ
คิดเห็น ปัญหา อุปสรรค และจัดท าข้อเสนอแนะการ
ทบทวนกฎหมายของกองทุนยุติธรรม โดยมีผู้แทนจาก
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเป็นวิทยากรให้
ความรู้แก่ผูเ้ข้าร่วมโครงการฯ 

โครงการ/กิจกรรมเพิ่มเติม 

๓. โครงการบ ารุงรักษาเพ่ือการ
บริหารจัดการภายในองค์กร 
งบประมาณที่ใช้: ๙๕๐,๐๐๐ 
ระยะเวลา: กรกฎาคม – กันยายน 
๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
๑. ปรับปรุงประสิทธิภาพระบบ
สารสนเทศบรหิารจดัการภายใน
องค์กรให้ครอบคลมุ สอดรับกับ
ภารกิจ และนโยบายของกองทุน
ยุติธรรม 
๒. เพื่อให้ระบบงานสามารถท างาน
อย่างเป็นระบบ ยั่งยืน และรองรับ/
สนับสนุนกิจกรรมต่าง ๆ ของ

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ไม่ม ี

 

๑. ระบบสามารถใช้งานได้อย่างตอ่เนื่อง จ านวนระบบ
ล่ม ๐ ครั ง 
๒. ความพึงพอใจของผู้บริหารในการน าข้อมูลไปใช้งาน 
อยู่ท่ีร้อยละ ๑๐๐  
๓. ความพึงพอใจของผู้ใช้งานระบบสารสนเทศ อยู่ท่ี
ร้อยละ ๘๘.๐๐ 
๔. เจ้าหน้าท่ีสามารถใช้ระบบเพื่อปฏิบัติงานได้ เช่น 
การบริหารงบประมาณ การเบิกจา่ยเงิน การบริหาร
ข้อมูลบุคคล การลาผ่านระบบ เปน็ต้น 

   



๖ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

ส านักงานกองทุนยุติธรรมอย่าง
เหมาะสม 
๓. เพื่อให้ระบบงานมีมาตรฐาน 
และการรักษาความมั่นคงปลอดภยั
อย่างเหมาะสม 
๔. โครงการจัดหาอุปกรณ์และ
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ทดแทน 
งบประมาณที่ใช้: ๒,๘๒๖,๐๘๔ 
ระยะเวลา: กรกฎาคม – กันยายน 
๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
เพื่อจัดหาอุปกรณ์และเครื่อง
คอมพิวเตอร์มาใช้สนับสนุนการ
ปฏิบัติงาน 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ไม่ม ี

 

ด าเนินโครงการแล้วเสร็จ โดยคณะกรรมการตรวจรับ
งานวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๕ ซึ่งได้มีการตดิตั ง
คอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการปฏิบตัิงานทั งในส่วนกลาง
และส านักงานยุติธรรมจังหวัด ดังนี  
๑. เครื่องคอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก ส าหรับงานประมวลผล 
จ านวน ๑๐๗ ชุด 
๒. เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED สชีนิด Network แบบ
ที่ ๒ จ านวน ๓ ชุด 
๓. เครื่องสแกนเนอร์ ส าหรับงานเอกสารระดับ
ศูนย์บริการ แบบท่ี ๒ จ านวน ๑ ชุด 

   

๕. โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศกองทุนยุติธรรมบน
อุปกรณ์เคลื่อนที ่
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ไม่ม ี

 

ส านักงานกองทุนยุตธิรรม มรีะบบอ านวยความสะดวก
เจ้าหน้าที่กองทุนยุตธิรรมที่มีประสทิธิภาพและมีความ
รวดเร็วในการใหบ้ริการผา่น Mobile หรืออุปกรณเ์คลื่อนที่ 
เพื่อใช้จัดเก็บ ขออนุมตัิ อนญุาต ผ่านระบบที่สามารถ
เข้าถึงข้อมลูไดอ้ย่างรวดเร็ว 

   



๗ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
มีระบบอ านวยความสะดวกแก่ผู้ขอรับ
บริการและเจ้าหน้าที่กองทุนยุติธรรม
ที่มีประสิทธิภาพและความรวดเร็วใน
การให้บริการ เพื่อรายงานและ
เผยแพร่ข้อมูลในรูปแบบที่น่าสนใจ 
ทันสมัย ชัดเจน และสามารถเข้าถึงได้
อย่างรวดเร็ว 
๖. โครงการพัฒนาระบบรายงาน
ข้อมูลกองทุนยุติธรรมผ่าน Social 
Media 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
งานกองทุนยุติธรรมมรีะบบส าหรบั
รายงานข้อมูลของกองทุนยุติธรรม
ผ่านทาง Social Media 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ไม่ม ี

 

ผู้ที่ต้องการข้อมูลของกองทุนยุติธรรมสามารถเรยีกดู
รายงานผ่านทาง Line Application ได้ เพื่อความ
สะดวกและรวดเร็วในการสอบถามข้อมูลผลการ
ด าเนินงาน หรือใช้เป็นช่องทางการยื่นค าขอรับความ
ช่วยเหลือ 

   



๘ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

๗. โครงการจัดท ามาตรฐานข้อมลู 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา: มกราคม – มิถุนายน 
๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
มีชุดมาตรฐานข้อมูลทีเ่ป็นไปตาม
มาตรฐานสากลในการเช่ือมโยง
ข้อมูล และเผยแพร่ข้อมูลให้กับ
หน่วยงานต่าง ๆ ทั งภายใน 
ภายนอกส านักงานกองทุนยุติธรรม 
และประชาชนท่ัวไป 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ไม่ม ี

 

กองทุนยุติธรรมมีชุดมาตรฐานข้อมูลที่เป็นไปตาม
มาตรฐานสากลในการเช่ือมโยงข้อมูล และเผยแพร่
ข้อมูลให้กับหน่วยงานต่าง ๆ ทั งภายใน ภายนอก
ส านักงานกองทุนยุติธรรม และประชาชนท่ัวไป จ านวน 
๑๒ ชุดข้อมลู สามารถเรียกดูข้อมลูได้ที่  
http://catalog.moj.go.th/ 

   

๘. กิจกรรมขึ้นบัญชีทนายความ
กองทุนยุติธรรม 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
เพื่อจัดท าหลักเกณฑ์และ
กระบวนการการขึ นบัญชี
ทนายความกองทุนยุติธรรม 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ปัจจุบันกองทุนยติธรรม ยังไม่มี

การจัดท าบัญชีทนายความที่
จ าแนกตามความเช่ียวชาญ ซึ่ง
เป็นประโยชน์มีการช่วยเหลือ
ประชาชนในการด าเนินคด ี

 

อยู่ระหว่างรวบรวมหลักเกณฑ์และแนวทางที่เกี่ยวข้อง
เพื่อจัดท าบัญชีทนายความกองทุนยุติธรรม 

   



๙ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

๙. กิจกรรมสรรหาผู้แทนเครือข่าย
ยุติธรรมชุมชน 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
เพื่อแต่งตั งผู้มีความรู้ ความสามารถ 
และประสบการณ์เป็นที่ประจักษ์ใน
ด้านประโยชน์สาธารณะของคนใน
ชุมชน ร่วมเป็นองค์ประชุมใน
คณะอนุกรรมการให้ความช่วยเหลอื
ประจ าจังหวัด 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- มีผู้สนใจสมัครเข้ารับการคดัเลือก

ไม่มาก ท าให้โอกาสในการ
คัดเลือกผู้แทนท่ีมีความรู้
ความสามารถเป็นท่ีประจักษ์มี
จ ากัดในบางพื นที ่

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ด าเนินการประชาสัมพันธ์กองทุน

ยุติธรรมให้เป็นที่รูจ้ักทั งกับ
กลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการและ
ประชาชนท่ัวไป เพื่อให้ผู้ที่มี
ความรู้ความสามารถเกดิแรงจูงใจ
ในการเข้ามามีบทบาทในการให้
ความช่วยเหลือตามภารกิจ
กองทุนยุติธรรม 

ด าเนินการแต่งตั งอนุกรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรภาค
ประชาสังคม หรือผู้แทนเครือข่ายยุติธรรมชุมชนที่
ยุติธรรมจังหวัดคดัเลือก จังหวัดละ ๑ คน ใน
คณะอนุกรรมการให้ความช่วยเหลอืประจ าจังหวัดครบ
ทุกจังหวัด จ านวน ๗๖ ราย เรยีบร้อยแล้ว 

   

๑๐. กิจกรรมการประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ภาค
ประชาชน และภาคการศึกษา 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ขยายความร่วมมือไปหน่วยงาน

นอกกระบวนการยตุิธรรม 

มีการร่วมประชุมหารือแนวทางความร่วมมือในการ
ประชาสมัพันธ์ภารกิจกองทุนยุติธรรมกับกองทุนพัฒนา
สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ และประสานความร่วมมือ
กับสภาทนายความในการขับเคลือ่นการประชาสัมพันธ์
กองทุนยุติธรรมผ่านทนายอาสาประจ าสถานีต ารวจ   

   



๑๐ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
เพื่อบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานและเป็นการเผยแพร่ 
ประชาสมัพันธ์กองทุนยุติธรรมให้
ทั่วถึงมากยิ่งขึ น 
๑๑. โครงการประชาสัมพันธ์
กองทุนยุติธรรม 
งบประมาณที่ใช้: ๒,๖๒๙,๘๔๙.๒๗ 
ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
เพื่อบริหารภาพลักษณ์และเผยแพร่
ประชาสมัพันธ์ภารกิจของกองทุน
ยุติธรรมให้ประชาชนได้รับทราบ 
โดยผ่านช่องทางทั ง Offline และ 
Online 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- กองทุนยุติธรรมยังไม่มีฐานข้อมลู

ว่าผู้ที่เข้าข่ายสามารถให้ความ
ช่วยเหลือตาม พ.ร.บ. กองทุน
ยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๘ มีจ านวน
เท่าไหร่ ท าให้การด าเนินการ
ประชาสมัพันธ์อาจยังไม่คลอบ
คลุมกลุ่มเป้าหมาย 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- จัดท าเครื่องมือหรือแนวทางใน

การประเมินจ านวนกลุ่มเปา้หมาย 
 

ได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ภารกิจกองทุนยุติธรรมไปยัง
กลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ ให้ประชาชนเข้าใจบทบาท และ
อ านาจหน้าที่ของกองทุนยุติธรรมเพิ่มขึ น โดยสามารถ
ด าเนินการไดด้ีกว่าเป้าหมาย รายละเอียดปรากฏตาม
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนด าเนินการ
ประชาสมัพันธ์กองทุนยุติธรรม 

   



๑๑ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

๑๒. โครงการประเมินผลการรับรู้
ของกองทุนยุติธรรมของประชาชน 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
ได้ผลการรับรูภ้ารกจิกองทุน
ยุติธรรม เพื่อเป็นแนวทางในการ
พัฒนาการประชาสัมพันธ์ของ
กองทุนยุติธรรม 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- เป็นกิจกรรมเพิ่มเติมจากท่ีได้

ก าหนดไว้ในแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ จึงไมม่ีงบประมาณ
รองรับการด าเนินการ 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ด าเนินการด้วยรูปแบบออนไลน์

และลงพื นที่จัดเก็บข้อมูลร่วมกัน
การด าเนินการกิจกรรมอื่นตาม
แผน 

ได้ด าเนินการน าข้อมลูที่ได้มาจากแบบสอบถามจ านวน
ทั งสิ น ๘๐๐ กลุ่มตัวอย่าง มาวิเคราะห์และประเมินผล
การรับรูฯ้ เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และไดเ้สนอต่อ
คณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ในคราวการประชุม
คณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ครั งที่ ๖/๒๕๖๕ ใน
วันท่ี ๒๙ กันยายน ๒๕๖๕ 

   

๑๓. โครงการบ ารุงรักษาระบบ
สารสนเทศของกองทนุยุติธรรม 
งบประมาณที่ใช้: ๙๔๐,๐๐๐ 
ระยะเวลา: กรกฎาคม – กันยายน 
๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
พัฒนาและบ ารุงระบบสารสนเทศ
ของส านักงานกองทุนยุติธรรมให้
สามารถตอบสนองการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าท่ีได้อย่างมี

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ไม่ม ี

 

๑. ระบบสามารถใช้งานได้อย่างตอ่เนื่อง ไม่มีการล่ม 
๒. ความพึงพอใจของผู้บริหาร อยูท่ี่ร้อยละ ๑๐๐  
๓. ความพึงพอใจของผู้ใช้งาน อยู่ที่ร้อยละ ๘๘.๐๐ 
๔. เจ้าหน้าท่ีใช้ระบบเดยีวกันในภารกิจให้ความ
ช่วยเหลือประชาชนงานกองทุนยุติธรรมทั่วประเทศ ท า
ให้ลดขั นตอนการท างาน 

   



๑๒ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

ประสิทธิภาพ รวดเร็ว ลดขั นตอน
การท างาน และพร้อมให้บริการ
ประชาชน 
๑๔. โครงการพัฒนาระบบ
เชื่อมโยงข้อมลูการขอปลอ่ย
ชั่วคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
มีระบบการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนในการขอปล่อยตัว
ช่ัวคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย และ
เปลี่ยนรูปแบบการวางหลักประกนั
ต่อศาลจากเงินสดหรือเช็คเป็น
หนังสือรับรองการช าระเงินใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส ์
 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ไม่ม ี

 

กองทุนยุติธรรมใช้หนังสือรับรองการช าระเงินฯ ใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ตั งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
เป็นต้นมา ส าหรับการยื่นค าร้องขอปล่อยชั่วคราว
ผู้ต้องหาหรือจ าเลย เพื่อเป็นหลักประกันแทนเงินสด
หรือเช็ค ผ่านระบบบริการออนไลน์ของศาลยุติธรรม 
(CIOS) และได้มีการจัดท าประกาศคณะกรรมการ
กองทุนยุติธรรม เรื่อง แบบหนังสอืรับรองการช าระเงิน
ของกองทุนยุติธรรม เพื่อรองรับการใช้หนังสือรับรอง
การช าระเงินฯ ดังกล่าว ระหว่างกองทุนยุติธรรมและ
ส านักงานศาลยุติธรรม 

   



๑๓ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

๑๕. โครงการพัฒนาเว็บไซต์
กองทุนยุติธรรม 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
เพื่อพัฒนาเว็บไซต์ของกองทุน
ยุติธรรมให้มีความทันสมัย สามารถ
เผยแพร่ข้อมลูของกองทุนยุติธรรม
ได้ครบถ้วนทุกด้าน และตอบสนอง
ความต้องการในการเข้าถึงข้อมูล
ของประชาชนได ้

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ไม่ม ี

 

เว็บไซต์กองทุนยุติธรรมมีความทันสมัยมากขึ น สะดวก 
รวดเร็วต่อผู้ใช้งาน และสามารถเผยแพร่ข้อมูลทีส่ าคัญ
ด้านต่าง ๆ ของกองทุนยุติธรรมไดอ้ย่างครบถ้วน  
๑. การพัฒนาและปรับปรุงเว็บไซต์ให้เป็นไปตาม
มาตรฐานเว็บไซต์ภาครัฐเรียบร้อยแล้ว และได้คะแนน
การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ในเรื่องการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ๑๐๐ คะแนน (เต็ม) 
๒. ความพึงพอใจผู้เข้าใช้งานเว็บไซต์ อยู่ท่ีร้อย ๙๖.๒๐ 

   

๑๖. กิจกรรมการจัดท าคู่มือ/
แนวทาง/หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องใน
การช่วยเหลือประชาชน 
งบประมาณที่ใช้: ๒๕๘,๕๔๔.๑๐ 
ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ไม่ม ี

 

มีการจัดท าคู่มือมาตรฐานการปฏบิัติงานกองทุน
ยุติธรรมและคู่มือการปฏิบัติงานการใช้หนังสือรับรอง
แทนการช าระเงินกองทุนยุติธรรมในระบบทาง
อิเล็กทรอนิกส ์

   



๑๔ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

จัดท ามาตรฐานการด าเนินงานใน
การให้ความช่วยเหลือประชาชน 
และเผยแพรเ่พื่อสร้างความรู้ความ
เข้าใจแนวทางการด าเนินงานและ
หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องให้กับ
เจ้าหน้าท่ีทั งส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาคใหส้ามารถด าเนินงานไดเ้ป็น
มาตรฐานเดียวกัน 
๑๗. กิจกรรมการศึกษา/วิจัยเพ่ือ
พัฒนางานกองทุนยุติธรรม 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา: ตุลาคม ๒๕๖๔ – 
กันยายน ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
เพื่อให้มีการศึกษาหรือวิจัยทาง
วิชาการเพื่อให้พัฒนาระบบงานของ
กองทุนยุติธรรมให้มีประสิทธิภาพ 
 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- กิจกรรมวิจยัเรื่องการการก าหนด

วงเงินท่ีกันเป็นภาระผูกพัน
ส าหรับหนังสือรับรองการช าระ
เงินของกองทุนยุติธรรมเป็นหัวข้อ
เฉพาะทาง ท าให้มีข้อจ ากัดในการ
ด าเนินการค่อนข้างมาก 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ประสานหน่วยงานที่มีการ

ด าเนินงานหรือภารกิจท่ีคล้ายคลึง 
เพื่อรับข้อเสนอแนะในการ
ด าเนินการ 

การประชุมหารือร่วมกันระหว่างส านักงานกองทุน
ยุติธรรมกับส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริม
การประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) เมื่อวันพฤหัสบดี
ที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๖๕ ซึ่งมีนายชัยยุทธ มังศรี รอง
เลขาธิการด้านกฎหมาย คดี และคุ้มครองสิทธิ
ประโยชน์ และนายอดศิร พิพัฒน์วรพงศ์ ผู้ช่วย
เลขาธิการ สายกฎหมายและคดี เป็นหัวหน้าคณะฝ่าย 
คปภ. และนายมนินธ์ สุทธิวัฒนานิติ ผู้อ านวยการ
ส านักงานกองทุนยุติธรรม เป็นหัวหน้าคณะฝ่าย
ส านักงานกองทุนยุติธรรม 
 

   



๑๕ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

๒. โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านกองทุน
ยุติธรรม 
 

๑. โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและผู้ปฏิบัติงานด้าน
กองทุนยุติธรรม 
งบประมาณที่ใช้: ๑๒,๖๐๐ บาท 
ระยะเวลา: ๒๐ - ๒๑ มิถุนายน 
๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
เพื่อพัฒนาศักยภาพและเสริมสร้าง
สมรรถนะของบุคลากรเพื่อ
สนับสนุนการด าเนินงานของกองทุน
ยุติธรรมอย่างมีประสิทธิภาพ การให้
ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติ
หน้าท่ี การแลกเปลี่ยนความคิด 
ทัศนคติ และประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงานเพื่อประโยชน์ในการ
ปฏิบัติราชการ และส่งเสริมทัศนคติ
และปลูกฝังค่านิยมองค์กร ให้
บุคลากรมีความรักและผูกพันใน
องค์กร 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ไม่ม ี

 

จัดกิจกรรมเมื่อวันที่ ๒๐ - ๒๑ มิถนุายน ๒๕๖๕ โดยมี
ผู้เข้าศึกษาและท าแบบประเมินความรู้การฝึกอบรม 
(Pre-test / Post-test) จ านวนทั งสิ น ๑๓๗ คน จาก
ผลการทดสอบก่อนการอบรม (Pre-test) มผีู้ท าแบบ
ประเมินผ่านเกณฑ์การประเมินทีก่ าหนดไว้ จ านวน 
๘๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๙.๑๒ คะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ 
๙.๘๒ จากคะแนนเตม็ ๒๐ คะแนน และจากผลการ
ทดสอบหลังการอบรม (Post-test) มีผู้ท าแบบประเมิน
ผ่านเกณฑ์การประเมินท่ีก าหนดไว้ จ านวน ๑๓๔ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๙๗.๘๑ โดยคะแนนมากสุดเฉลี่ยอยู่ที่ 
๑๖.๙๔ จากคะแนนเต็ม ๒๐ คะแนน 

   



๑๖ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

๒. โครงการฝึกอบรมเลขานุการ
และผู้ช่วยเลขานุการ
คณะอนุกรรมการกองทุนยุติธรรม
ประจ าจังหวัด 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ
ระยะเวลา: ๒๓ – ๓๐ ธันวาคม 
๒๕๖๔ 
เป้าหมาย 
๑. เพื่อพัฒนาศักยภาพและ
เสรมิสร้างทักษะของบุคลากรให้
สามารถสนับสนุนการด าเนินงาน
ของกองทุนยุติธรรมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
๒. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับภารกจิของกองทุนยุติธรรม 
และมาตรฐานระยะเวลางานบริการ
ของกองทุนยุติธรรม 
 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- สถานการณ์การแพร่ระบาดของ

โรคโควดิ-19 ยังคงมอียู ่ท าให้การ
จัดโครงการในรูปแบบ onsite ไม่
สามารถด าเนินการได ้

- การด าเนินการอบรมในรูปแบบ 
video conference พร้อมกันทั่ว
ประเทศ ในระยะเวลาที่จ ากัด ท า
ให้ผู้เข้าร่วมไมส่ามารถสอบถาม
หรือแลกเปลี่ยนข้อค้นพบจากการ
ปฏิบัติงานได้อย่างเตม็ที่ 

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ด าเนินการออกแบบหลักสตูรการ

ฝึกอบรมในรูปแบบสื่อการสอน 
e-learning เพื่อเปิดโอกาสใหผู้้
เข้ารับการอบรมเข้าเรียนตามห้วง
เวลาที่สะดวก และสามารถ
ทบทวนบทเรียนไดบ้่อยครั งเท่าที่
ต้องการ พร้อมเปิด forum หรือ
ช่องทางในการ ถาม-ตอบ 

จัดกิจกรรมเมื่อวันที่ ๒๓ – ๓๐ ธนัวาคม ๒๕๖๔ โดย
จากผลการด าเนินงานมีผูเ้ข้าศึกษาและท าแบบประเมิน
ความรู้การฝึกอบรม (Pre-test / Post-test) จ านวน
ทั งสิ น ๑๘๑ คน โดยมีผู้ท าแบบประเมินผ่านเกณฑ์การ
ประเมินท่ีก าหนดไว้ จ านวน ๑๕๕ คน คิดเป็นร้อยละ 
๘๕.๖๔ มีผู้ท าแบบประเมินแล้วไม่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินท่ีก าหนดไว้ จ านวน ๒๖ คน คิดเป็นร้อยละ 
๑๔.๓๖ และจากข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมต่อการบริหารโครงการ พบว่า 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการบริหาร
โครงการอยู่ในระดับพึงพอใจมาก คิดเป็นร้อยละ 
๘๕.๘๔ 

   



๑๗ 

 

แผนงาน/โครงการ กิจกรรมย่อย/เป้าหมาย ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะ ผลการด าเนินงาน 

การด าเนินงานตามเป้าหมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ไม่เป็นไป
ตาม

เป้าหมาย 

ด าเนินงาน
ดีกว่า

เป้าหมาย 

๓. โครงการพัฒนาความรู้และ
ทักษะด้านดิจิทัลส าหรับบุคลากร
ของกองทุนยุติธรรม 
งบประมาณที่ใช้: ไม่ใช้งบประมาณ 
ระยะเวลา: ธันวาคม ๒๕๖๔ – 
มกราคม ๒๕๖๕ 
เป้าหมาย 
เพื่อให้ความรู้และเพิ่มทักษะ
บุคลากรของส านักงานกองทุน
ยุติธรรมและส านักงานยตุิธรรม
จังหวัดให้สามารถใช้งานด้าน
เทคโนโลยีดิจิทลั และระบบ
สารสนเทศมาสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานและการให้บริการได้อยา่ง
มีประสิทธิภาพ 

ปัจจัยท่ีเป็นปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่ม ี

ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- การปฏิบัติงานด้วยระบบ

สารสนเทศยังเป็นรูปแบบการ
ปฏิบัติงานท่ีเจ้าหนา้ที่ส่วนใหญ่ยัง
ไม่คุ้นชิน ควรมีการจัดการ
ฝึกอบรมและกิจกรรมเพิ่มทักษะ
ให้แก่ผู้ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง
หรือเป้นประจ าทุกป ี

 

ด าเนินการจัดการอบรมแล้วเสร็จทั ง ๔ รุ่นได้แก่ รุ่น ๑ 
วันท่ี ๒๗ – ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๔ (เจ้าหน้าที่ส านักงาน
กองทุนยุติธรรมส่วนกลาง) รุ่น ๒ วันท่ี ๑๐ – ๑๑ 
มกราคม ๒๕๖๕ (ส านักงานยุติธรรมจังหวัดภาคกลาง
และภาคตะวันตก) รุ่น ๓ วันท่ี ๑๓ – ๑๔ มกราคม 
๒๕๖๕ (ส านักงานยุติธรรมจังหวดัภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือและภาคตะวนัออก) รุ่น ๔ วันท่ี 
๒๖ – ๒๗ มกราคม ๒๕๖๕ (ส านกังานยุติธรรมจังหวัด
ภาคเหนือและภาคใต้)  โดยพบว่า ด้านวิทยากร 
ผู้เข้าร่วมการอบรมมีความพึงพอใจอยู่ร้อยละ ๘๒ ด้าน
ระยะเวลา มคีวามพึงพอใจอยู่ร้อยละ ๘๐ ด้านความรู้
ความเข้าใจ มีความพึงพอใจอยู่ร้อยละ ๖๐ ด้านการ
น าไปใช้ประโยชน์ มีความพึงพอใจอยู่ร้อยละ ๗๐.๙๐ 

   

 

 

 



๑๘ 

 

๕. สรุปผลการด าเนินงาน 
๕.๑ ผลการด าเนินการตามตวัชี้วัดของแผน : ประเภทและระดับของมาตรการที่รัฐก าหนดขึ้น เพื่อความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม 

ระดับ การด าเนินการ 
ผลการประเมิน 

ด าเนินการครบถ้วน ดีกว่าเป้าหมาย 

๑. ศึกษาและส ารวจความ
ต้องการของประชาชน
ผู้รับบริการ 

ด าเนินการจัดท าโครงการประเมินการรับรู้กองทุนยุติธรรม ทั งในช่วงต้นปีงบประมาณและสิ น
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ เพ่ือส ารวจระดับการรับรู้กองทุนยุติธรรมของประชาชน ตลอดจนเพ่ือ
รับฟังความต้องการของประชาชนผู้รับบริการ พบว่า ในช่วงต้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
ประชาชนทั่วไปรู้จักกองทุนยุติธรรม คิดเป็นร้อยละ ๒๖ โดยประชาชนมีความต้องการให้
หน่วยงานด าเนินการประชาสัมพันธ์ภารกิจให้ประชาชนรับทราบมากขึ น เพ่ือให้สามารถเข้าถึง
ประชาชนให้มากยิ่งขึ น และในช่วงสิ นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ภายหลังการด าเนินการตาม
แผนประชาสัมพันธ์กองทุนยุติธรรม พบว่า ประชาชนรู้จักกองทุนยุติธรรมเพ่ิมขึ นเป็นร้อยละ ๓๖  

√ √ 

๒. ปรับปรุงพัฒนาระบบการ
บริการให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชน
ผู้รับบริการ 

โครงการและกิจกรรมที่ด าเนินการเพ่ือปรับปรุงพัฒนาระบบการบริการให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชนผู้รับบริการ อาทิ ๑) กิจกรรมการจัดท าและทบทวนแผนงานต่าง ๆ ๒) 
โครงการพัฒนาระบบรายงานข้อมูลกองทุนยุติธรรมผ่าน Social Media ๓)โครงการ
ประชาสัมพันธ์กองทุนยุติธรรม ๔) กิจกรรมวิจัยเรื่องการการก าหนดวงเงินที่กันเป็นภาระ
ผูกพันส าหรับหนังสือรับรองการช าระเงินของกองทุนยุติธรรม 

√ √ 

๓. มีถ่ายทอดองค์ความรู้แนว
ปฏิบัติแก่บุคลากร เพื่อทราบถึง
หลักเกณฑ์การบริการประชาชน 

โครงการและกิจกรรมเพ่ือถ่ายทอดองค์ความรู้แนวปฏิบัติแก่บุคลากร ได้แก่ ๑) กิจกรรมการ
จัดท าคู่มือ/แนวทาง/หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องในการช่วยเหลือประชาชน ๒) โครงการพัฒนา
ศักยภาพบุคลากรและผู้ปฏิบัติงานด้านกองทุนยุติธรรม ๓) โครงการฝึกอบรมเลขานุการและ
ผู้ช่วยเลขานุการคณะอนุกรรมการกองทุนยุติธรรมประจ าจังหวัด ๔) โครงการพัฒนาความรู้
และทักษะด้านดิจิทัลส าหรับบุคลากรของกองทุนยุติธรรม 

√ √ 



๑๙ 

 

ระดับ การด าเนินการ 
ผลการประเมิน 

ด าเนินการครบถ้วน ดีกว่าเป้าหมาย 

๔. ส ารวจ ประมวลความพึง
พอใจของการบริการที่ได้รับ
พัฒนาขึ นใหม่ 

กองทุนยุติธรรม ได้ด ำเนินกำรใช้แบบสอบถำมควำมพึงพอใจดังกล่ำว ในกำรส ำรวจควำมพึง
พอใจของผู้ใช้บริกำร ทั้งในส่วนกลำงและส่วนภูมิภำค ในงวดสิ้นปีบัญชี 256๕ กองทุน
ยุติธรรม ได้ส ำรวจควำมพึงพอใจที่มีต่อกำรให้บริกำรของกองทุนยุติธรรม โดยกลุ่มตัวอย่ำงให้
ควำมร่วมมือเป็นอย่ำงยิ่งในกำรตอบแบบส ำรวจดังกล่ำว มีผลกำรส ำรวจโดยสรุป ดังนี้  
ส่วนกลำง ควำมพึงพอใจที่มีต่อกำรให้บริกำรของกองทุนยุติธรรม อยู่ที่ร้อยละ 95.93 
ส่วนภูมิภำค ควำมพึงพอใจที่มีต่อกำรให้บริกำรของกองทุนยุติธรรม อยู่ที่ร้อยละ 98.45 

√  

๕. รายงานผลในการพัฒนาระบบ
บริการเพื่อพัฒนางานกองทุน
ยุติธรรม 

ไดร้ายงานผลในการพัฒนาระบบบริการเพ่ือพัฒนางานกองทุนยุติธรรมต่อผู้บริหาร 
คณะกรรมการกองทุนยุติธรรมทราบอย่างต่อเนื่อง  

√  

๕.๒ ผลการด าเนินการตามตวัชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
ผลการประเมิน 

ตาม
เป้าหมาย 

ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

ดีกว่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการองค์กร 

ระดับความส าเร็จตามด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีบัญชี ๒๕๖๕ 
ระดับ ๑ : ด าเนินการกิจกรรมตามแผนส าเร็จร้อยละ ๖๐ ของแผน 
ระดับ ๒ : ด าเนินการกิจกรรมตามแผนส าเร็จร้อยละ ๗๐ ของแผน 
ระดับ ๓ : ด าเนินการกิจกรรมตามแผนส าเร็จร้อยละ ๘๐ ของแผน 
ระดับ ๔ : ด าเนินการกิจกรรมตามแผนส าเร็จร้อยละ ๙๐ ของแผน 
ระดับ ๕ : ด าเนินการกิจกรรมตามแผนส าเร็จร้อยละ ๑๐๐ ของแผน 

- สามารถด าเนินการกิจกรรมตามแผน
ส าเรจ็ร้อยละ ๑๐๐ ของแผน 

- ด าเนินกิจกรรมเพิม่เตมิ ๑๕ กิจกรรม 

  √ 



๒๐ 

 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัด ผลการด าเนินงาน 
ผลการประเมิน 

ตาม
เป้าหมาย 

ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

ดีกว่า
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาระบบ
การให้บริการและการ
ช่วยเหลือประชาชน 

ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
ระดับ ๑ : ระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ร้อยละ ๗๕  
ระดับ ๒ : ระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ร้อยละ ๘๐  
ระดับ ๓ : ระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ร้อยละ ๘๕  
ระดับ ๔ : ระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ร้อยละ ๙๐  
ระดับ ๕ : ระดบัความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ ร้อยละ ๙๕ 

ส่วนกลำง      ร้อยละ 95.93 
ส่วนภูมภิำค   ร้อยละ 98.38 

  √ 

กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนา
กฎหมายและระเบยีบใน
การช่วยเหลือประชาชนให้
ทันต่อสภาวการณ ์

ระดับความส าเร็จด าเนินการตามแผนพัฒนากฎหมาย 
ระดับ ๑ : มีการทบทวนและจัดท าแผนพัฒนากฎหมาย  
ระดับ ๒ : ด าเนินการตามแผนส าเร็จร้อยละ ๗๐ ของแผน  
ระดับ ๓ : ด าเนินการตามแผนส าเร็จร้อยละ ๘๐ ของแผน  
ระดับ ๔ : ด าเนินการตามแผนส าเร็จร้อยละ ๙๐ ของแผน  
ระดับ ๕ : ด าเนินการตามแผนส าเร็จร้อยละ ๑๐๐ ของแผน 

แผนพฒันากฎหมายกองทุนยุติธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ มี
กิจกรรมทั งสิ น ๖ กิจกรรม โดยหน่วยงาน
สามารถด าเนินการตามแผนได้ ๕ กิจกรรม 
และอยูร่ะหว่างด าเนินการ ๑ กิจกรรม  
คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๓๓  

 √  

 



สรุปผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนากฎหมายกองทุนยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

กิจกรรม เป้าหมาย ก าหนดการ การด าเนินการ 
ผลการประเมิน 

ไม่เปน็ไปตาม
เปา้หมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ดกีว่า
เป้าหมาย 

๑. การจัดท าประมวล
จริยธรรมของกองทุน
ยุติธรรม 

๑. กองทุนยุติธรรมมีประมวล
จริยธรรมของหน่วยงาน 

๒. มีการเผยแพร่ประมวล
จริยธรรมของหน่วยงาน 

ม.ค. 65 ๑. ส านักงานกองทุนยุติธรรมด าเนินการจัดท าประมวลจริยธรรมของหน่วยงานแล้ว
เสร็จ และได้ส่งหนังสือกระทรวงยุติธรรม ที่ ยธ 02106/ 5216 ลงวันที่ 26 
พฤษภาคม 2565 เพื่อส่งประมวลจริยธรรมของกองทุนยุติธรรม ไปด าเนินการ
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา  

๒. ประมวลจริยธรรมของกองทุนยุติธรรม มีผลใช้บังคับในวันที่ 2 กรกฎาคม 2565 
ซึ่งเป็นวันถัดจากวันประกาศ ในราชกิจจานุเบกษา 

 √  

๒. การปรับปรุงระเบยีบ
คณะกรรมการกองทุน
ยุติธรรม ว่าด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการ 
และเงื่อนไขในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ในการด าเนินคดี  

ปรับปรุง แก้ไข หรือขยาย
ขอบเขตการให้ความช่วยเหลือ
ในการด าเนินคดีแก่ประชาชน
ให้ครอบคลุมมากยิ่งข้ึน 

พ.ค. - ส.ค. 
๖๕ 

๑.  คณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ในคราวประชุมครั้งท่ี ๔/2565 เมื่อวันที่  
๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๕ มีมติเห็นชอบ (ร่าง) ระเบียบคณะกรรมการกองทุน
ยุติธรรมว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการช่วยเหลือประชาชนในการ
ด าเนินคดี (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. …. เพือ่ให้รองรับค่าใช้จ่ายในกระบวนการไกล่เกลีย่
ระงับข้อพิพาท การประนอมหนี้ และการบังคับตามข้อตกลงระงับข้อพิพาท 

๒.  ระเบยีบคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข
ในการชว่ยเหลือประชาชนในการด าเนินคดี (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันท่ี 30 สิงหาคม 2565 มผีลใช้บังคับตั้งแต่วันถัด
จากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 √ 
 

๓.  การแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการให้
ความช่วยเหลือ
ประจ าจังหวัด 

ปรับปรุงองค์ประกอบของ
คณะอนุกรรมการให้ความ
ช่วยเหลือประจ าจังหวัดใหม้ี
ผู้แทนจากภาคประชาชน 

ม.ค. 65 ๑. ได้ด าเนินการแกไ้ของค์ประกอบของอนุกรรมการตามข้อ 1.10 จากเดิม 
“ผู้แทนเครือข่ายยุติธรรมชุมที่ยตุิธรรมจังหวดัคัดเลือก” ปรับเปลี่ยนเป็น 
“ผู้แทนองค์กรภาคประชาสังคม หรือผู้แทนเครือข่ายยุติธรรมชุมชนที่ยุติธรรม
จังหวัดคัดเลือก” 

๒. ด าเนินการจัดท าค าสั่งคณะกรรมการกองทุนยุติธรรม เรื่อง แต่งตั้งคณะท างาน
ตรวจสอบคุณสมบัตผิู้แทนเครือข่ายภาคประชาชนในคณะอนุกรรมการให้ความ
ช่วยเหลือประจ าจังหวัด 

 √ 
 



กิจกรรม เป้าหมาย ก าหนดการ การด าเนินการ 
ผลการประเมิน 

ไม่เปน็ไปตาม
เปา้หมาย 

เป็นไปตาม
เป้าหมาย 

ดกีว่า
เป้าหมาย 

๓. ประธานกรรมการกองทุนยุติธรรม ได้ลงนามในค าสั่งคณะกรรมการกองทุน
ยุติธรรม ท่ี ๒/๒๕๖๕ เรื่อง แต่งตัง้คณะอนุกรรมการให้ความช่วยเหลือประจ า
จังหวัด ลงวันท่ี ๒๗ เมษายน ๒๕๖๕ 

๔. การปรับปรุงสญัญาจ้าง
ทนายความในช้ันบังคับ
คด ี

ปรับปรุงถ้อยค าในสญัญาจ้าง
ให้ครอบคลุมถึงเจตนารมณ์
และวัตถุประสงค์ของการ
จัดท าสญัญาจ้างทนายความ
ในช้ันบังคับคดี 

เม.ย. – พ.ค. 
65 

อยู่ระหว่างด าเนินการก าหนดแนวทางการควบคุม ก ากับดูแลให้เกิดผลสัมฤทธ์ิและ
การติดตามผลการด าเนินการ เพื่อเสนอคณะกรรมการกองทุนยุติธรรมพิจารณาตาม
ขั้นตอน 

√ 
  

๕. การศึกษาเพิม่เตมิ
เกี่ยวกับระบบการ
ทบทวนตามกฎหมายว่า
ด้วยกองทุนยุติธรรม
และระบบการอุทธรณ์
ตามกฎหมายว่าด้วยวิธี
ปฏิบัติราชการทาง
ปกครอง 

เพิ่มระบบการอุทธรณ์ใน
พระราชบัญญัติกองทุน
ยุติธรรม พ.ศ. 2558 

เม.ย. – พ.ค. 
65 

๑. ส านักงานกองทุนยุติธรรม ได้ด าเนินการศึกษารวบรวมข้อมลูกฎหมาย รวมถึงค า
พิพากษา ศาลปกครองที่เกี่ยวข้อง และได้วิเคราะห์ เปรียบเทียบระหว่างระบบ
การอุทธรณ์กับระบบทบทวน เพื่อเสนอเป็นแนวทางการด าเนินการที่เหมาะสม
ตามกฎหมายของกองทุนยุติธรรม 

๒.  อยู่ระหว่างรวบรวมประเด็นเพือ่เสนอคณะอนุกรรมการพัฒนากฎหมาย และ
น าเข้าสู่การประเมินผลสัมฤทธ์ิทางกฎหมายของกองทุนยุติธรรมต่อไป (ปรากฏ
ในแผนปฏิบัติการกองทุนยุติธรรม ปีงบประมาณ ๒๕๖๖) 

 √ 
 

๖. การเตรียมการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิทาง
กฎหมายกองทุน
ยุติธรรมตาม
พระราชบัญญัติ
หลักเกณฑ์การจัดท า
ร่างกฎหมาย และการ
ประเมินผลสัมฤทธ์ิของ
กฎหมาย พ.ศ. 2562 

กองทุนยุติธรรมมีแผนการ
ด าเนินการประเมินผลสมัฤทธ์ิ
ทางกฎหมายกองทุนยุติธรรม
ที่จะต้องด าเนินการใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
โดยจดัท าปฏิทินการ
ด าเนินการที่ชัดเจน 

ก.ค. – ส.ค. 
65 

๑. ได้จัดท าก าหนดแผนการประชุมคณะอนุกรรมการพัฒนากฎหมายกองทุน
ยุติธรรม ประจ าปีงบประมาณ 2566 

๒. ได้จัดท ากรอบระยะเวลาด าเนินการประเมินผลสัมฤทธ์ิของกฎหมายและกฎตาม
พระราชบัญญัติกองทุนยุติธรรม พ.ศ. 2558 ของส านักงานกองทุนยุติธรรม 

๓. ได้รวบรวมประเด็นที่จะรับฟังความคิดเห็นพระราชบัญญตัิกองทุนยุติธรรม พ.ศ. 
2558 

 √ 
 

 



ไดรับจัดสรร อนุมัติ เบิกจายแลว วงเงินที่ยกเลิก  
อยูระหวางเบิกจาย

ตามสัญญา

วงเงินใชจายตามที่ได

อนุมัติ
คิดเปน

1 การชวยเหลือประชาชนในการดําเนินคดี 45,000,000.00 33,504,211.41 24,623,596.00 180,400.00 8,700,215.41 33,323,811.41 74.05%

2 การขอปลอยชั่วคราวผูตองหาหรือจําเลย 130,000,000.00 175,370,540.00 67,491,000.00 24,357,000.00 83,522,540.00 151,013,540.00 116.16%

3 การชวยเหลือผูถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน 2,000,000.00 309,469.00 249,637.00 0.00 59,832.00 309,469.00 15.47%

4 การใหความรูทางกฎหมายแกประชาชน 20,000,000.00 12,081,375.00 11,681,485.00 0.00 399,890.00 12,081,375.00 60.41%

197,000,000.00 221,265,595.41 104,045,718.00 24,537,400.00 92,682,477.41 196,728,195.41 99.86%

1 งบบุคลากร 30,407,933.00 29,084,618.52 0.00 29,084,618.52 95.65%

2 งบดําเนินงาน 26,410,010.00 18,960,379.61 2,556,553.93 21,516,933.54 81.47%

2.1 คาตอบแทน/เงินรางวัล 14,174,412.94 11,210,594.00 168,340.00 11,378,934.00 80.28%

2.2 คาใชสอย 9,368,958.26 5,786,298.43 2,207,002.01 7,993,300.44 85.32%

2.3 คาวัสดุ 810,000.00 768,902.90 13,511.92 782,414.82 96.59%

2.4 คาสาธารณูปโภค 1,281,838.80 973,774.28 167,700.00 1,141,474.28 89.05%

2.5 คาใชจายอ่ืน รายการคาใชจายโครงการ  774,800.00 220,810.00 0.00 220,810.00 28.50%

3 งบลงทุน* 2,870,600.00 2,826,084.00 0.00 2,826,084.00 98.45%

59,688,543.00 50,871,082.13 2,556,553.93 53,427,636.06 89.51%

256,688,543.00 154,916,800.13 24,537,400.00 95,239,031.34 250,155,831.47 97.46%

* งบลงทุน ไดรับจัดสรร จํานวน 2,870,600.00 บาท แบงออกเปน 4 รายการ ซึ่งปจจุบันสามารถดําเนินการจัดซื้อจัดจางครบถวนทุกรายการแลว เปนเงินจํานวนท้ังส้ิน 2,826,084.00 บาท ซึ่งตามกรอบหลักเกณฑ

การประเมินผลการดําเนินงานทุนหมุนเวียน ประจําปบัญชี 2565 กําหนดวา หากการใชจายงบลงทุนที่เกิดข้ึนจริงนอยกวาแผนงบลงทุน เนื่องจากความสามารถในการตอรองราคา     ทําใหมูลคาที่ทําสัญญาจัดซื้อจัด

จางตํ่ากวาแผนที่วางไว แตยังไดผลงานเทาเดิม ใหปรับตัวเลขแผนงบลงทุนที่ใชเปนฐานในการคํานวณได จึงมีผลการใชจายงบลงทุนคิดเปนรอยละ 100 สงผลใหการใชจายงบประมาณรายจายกองทุนยุติธรรม 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในภาพรวมคิดเปนรอยละ 97.47

รายการ

รวม

ตารางสรุปผลการใชจายงบประมาณรายจายกองทุนยุติธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 (หนวยนับ : บาท)

วงเงินชวยเหลือประชาชน (1)

คาใชจายในการดําเนินงานกองทุนยุติธรรม (2)

รวม

รวมทั้งส้ิน (1)+(2)
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รายงานผลการด าเนินงานของกองทุนยุตธิรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  

(ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 ตลุาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) 

1. สรุปภาพรวมการรับค าขอรับความช่วยเหลือของกองทุนยุติธรรม 

 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนค าขอรับความช่วยเหลือจากกองทุนยุติธรรมของปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2564 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 พบว่า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีจ านวนค าขอเฉลี่ย เดือนละ 352  

ค าขอ ในขณะที่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีจ านวนค าขอเฉลี่ยเดือนละ 372 ค าขอ โดยในภาพรวมปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 มีค ำขอมำกกว่ำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 240 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 5.68 

1.1 ค าขอการช่วยเหลือประชาชนในการด าเนินคดี 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค าขอทั้งหมด 2,848 ค าขอ และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีค าขอ

ทั้งหมด 3,178 ค าขอ ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 330 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 11.59 
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ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน รวม

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนผู้ขอรับความช่วยเหลือของกองทุนยุติธรรม
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ 2565

ค าขอ 2564 ค าขอ 2565
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ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน รวม

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบค าขอการช่วยเหลือประชาชนในการด าเนินคดี 
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ 2564 และ 2565

2564 2565

ค าขอปี 2565 เพิ่มขึ้นจากปี 2564 จ านวน 330 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 11.59 
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1.2 ค าขอการขอปล่อยช่ัวคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค าขอทั้งหมด 1,202 ค าขอ และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีค าขอ

ทั้งหมด 1,079 ค าขอ ซึ่งลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 123 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 10.23 

 

 

1.3 ค าขอการช่วยเหลือผู้ถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนหรอืผู้ได้รับผลกระทบจากการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค าขอทั้งหมด 32 ค าขอ และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีค าขอทั้งหมด 

52 ค าขอ ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 20 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 62.50 
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ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน รวม

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบค าขอการขอปล่อยชั่วคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย 
ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ 2564 และ 2565

2564 2565
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ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน รวม

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบค าขอการช่วยเหลือผู้ถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน
หรือผู้ได้รับผลกระทบจากการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน 

ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ 2564 และ 2565

2564 2565

ค าขอปี 2565 ลดลงจากปี 2564 จ านวน 123 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 10.23 

ค าขอปี 2565 เพิ่มขึ้นจากปี 2564 จ านวน 20 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 62.50 
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1.4 ค าขอการให้ความรู้ทางกฎหมายแก่ประชาชน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค าขอทั้งหมด 111 ค าขอ และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีค าขอทั้งหมด 
154 ค าขอ ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 จ านวน 43 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 38.74 
 

 

1.5 สรุปภาพรวมการให้ค าปรึกษาทางกฎหมาย 
แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนการให้ค าปรึกษาทางกฎหมายของปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

พบว่า การให้ค าปรึกษาทางกฎหมายส่วนกลาง 251 ค าขอ ส่วนภูมิภาค 133 ค าขอ รวมทั้งหมด 384 ค าขอ 
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2. สรุปผลการพิจารณาค าขอรับความช่วยเหลือของกองทุนยุติธรรม 

 

จากแผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละผลการพิจารณาขอรับความช่วยเหลือตามภารกิจของ

กองทุนยุติธรรม ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ปรากฏข้อมูล ดังนี้ 

1. การพิจารณาอนุมัติค าขอรับความช่วยเหลือของกองทุนยุติธรรม พบว่า ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 มีค าขอที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 4,034 ค าขอ โดยพิจารณาอนุมัติ จ านวน 2,213 ค าขอ คิดเป็น
ร้อยละ 54.86 ในขณะที่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีค าขอที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 4,207 ค าขอ พิจารณา
อนุมัติ 2,489 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 59.16 ซ่ึงมีสัดส่วนเพิ่มขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 4.3 

2. การพิจารณาไม่อนุมัติค าขอรับความช่วยเหลือของกองทุนยุติธรรม พบว่า ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 มีค าขอที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 4,034 ค าขอ โดยพิจารณาไม่อนุมัติ 1,192 ค าขอ คิดเป็น 
ร้อยละ 29.55 ในขณะที่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีค าขอที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 4,207 ค าขอ พิจารณา
ไม่อนุมัติ 1,118 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 26.57 ซ่ึงมีสัดส่วนลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 2.98 

3. การยุติเรื่อง พบว่า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค าขอที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 4,034 ค าขอ 
โดยมีการยุติเรื่อง 515 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 12.77 ในขณะที่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีค าขอที่ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ จ านวน 4,207 ค าขอ โดยมีการยุติเรื่อง 470 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 11.17 ซึ่งมีสัดส่วนลดลงจาก
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 1.6 

4. การพิจารณาอนุมัติค าขอรับความช่วยเหลือของกองทุนยุติธรรมเพียงบางส่วน  พบว่า 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 พิจารณาอนุมัติบางส่วน 40 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 0.99 ในขณะที่ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 พิจารณาอนุมัติบางส่วน 59 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 1.40 ซึ่งมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 คิดเป็น ร้อยละ 0.41 
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แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการพิจารณาค าขอรับความช่วยเหลือตามภารกิจของกองทุนยุติธรรม 

ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ 2565

2564 2565
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5. การให้แสวงหาข้อเท็จจริงเพิ่มเติม พบว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 แสวงหาข้อเท็จจริงเพ่ิมเติม 
74 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 1.83 ในขณะที่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ให้แสวงหาข้อเท็จจริงเพ่ิมเติม 71 ค าขอ  
คิดเป็นร้อยละ 1.69 ซ่ึงมีสัดส่วนลดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คิดเป็น ร้อยละ 0.14 

6. การพิจารณาอยู่ระหว่างด าเนินการ พบว่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีค าขออยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 189 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 4.48 ในขณะที่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีค าขออยู่ระหว่างด าเนินการ 256 
ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 5.74 ซ่ึงมีสัดส่วนเพ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 1.26 
 

3. ความส าเร็จของการด าเนินงานตามมาตรฐานระยะเวลางานบริการของกองทุนยุติธรรม 

    3.1 ความส าเร็จของการด าเนินงานตามมาตรฐานระยะเวลางานบริการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

จากแผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามมาตรฐานระยะเวลา

งานบริการของกองทุนยุติธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ปรากฏข้อมูลดังนี้ 

1. ส่วนกลาง มีจ านวนค าขอทั้งสิ้น 619 ค าขอ มีค าขอรับความช่วยเหลือที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 550 
ค าขอ ด าเนินการแล้วเสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการ จ านวน 539 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 98 ทั้งนี้ 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 1 ค าขอ และรอรับเรื่อง 68 ค าขอ 

2. ส่วนภูมิภาค มีจ านวนค าขอทั้งสิ้น 3,844 ค าขอ มีค าขอรับความช่วยเหลือที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 
3,657 ค าขอ ด าเนินการแล้วเสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการ จ านวน 3,508 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 
95.93 ทั้งนี ้อยู่ระหว่างด าเนินการ 77 ค าขอ และรอรับเรื่อง 110 ค าขอ โดยจ าแนกเป็นระดับภูมิภาค ได้แก่ 
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แผนภูมิแสดงร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานตามมาตรฐานระยะเวลางานบริการ
ของกองทุนยุติธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
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2.1 ภาคเหนือ มีจ านวนค าขอทั้งสิ้น 842 ค าขอ มีค าขอรับความช่วยเหลือที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 
811 ค าขอ ด าเนินการแล้วเสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการ จ านวน 810 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 99.88 
ทั้งนี ้อยู่ระหว่างด าเนินการ 26 ค าขอ และรอรับเรื่อง 5 ค าขอ 

2.2 ภาคกลาง มีจ านวนค าขอทั้งสิ้น 897 ค าขอ มีค าขอรับความช่วยเหลือที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 
804 ค าขอ ด าเนินการแล้วเสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการ จ านวน 734 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 91.29 
ทั้งนี ้อยู่ระหว่างด าเนินการ 22 ค าขอ และรอรับเรื่อง 71 ค าขอ 

2.3 ภาคตะวันออก มีจ านวนค าขอทั้งสิ้น 362 ค าขอ มีค าขอรับความช่วยเหลือที่ด าเนินการแล้ว
เสร็จ 334 ค าขอ ด าเนินการแล้วเสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการ จ านวน 314 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 
94.01 ทั้งนี ้อยู่ระหว่างด าเนินการ 11 ค าขอ และรอรับเรื่อง 17 ค าขอ 

2.4 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีจ านวนค าขอทั้งสิ้น 1,294 ค าขอ มีค าขอรับความช่วยเหลือ 
ที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 1,268 ค าขอ ด าเนินการแล้วเสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการ จ านวน 1,218  
ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 96.06 ทั้งนี้อยู่ระหว่างด าเนินการ 17 ค าขอ และรอรับเรื่อง 9 ค าขอ 

2.5 ภาคใต้ มีจ านวนค าขอทั้งสิ้น 379 ค าขอ มีค าขอรับความช่วยเหลือที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  
371 ค าขอ ด าเนินการแล้วเสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการ จ านวน 363 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 97.84 
ทั้งนี ้อยู่ระหว่างรอรับเรื่อง 8 ค าขอ 

2.6 ชายแดนใต้ มีจ านวนค าขอทั้งสิ้น 70 ค าขอ มีค าขอรับความช่วยเหลือที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 
69 ค าขอ ด าเนินการแล้วเสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการ จ านวน 69 ค าขอ คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ทั้งนี ้อยู่ระหว่างด าเนินการ 1 ค าขอ  

ดังนั้น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กองทุนยุติธรรมสามารถด าเนินงานตามมาตรฐาน
ระยะเวลางานบริการของกองทุนยุติธรรม 21 วัน คิดเป็นร้อยละ 96.20 ซึ่งมีผลกำรด ำเนินงำนดีขึ้นกว่ำ 
ร้อยละ 5.97 จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 กองทุนยุติธรรมด าเนินการแล้ว
เสร็จภายในมาตรฐานระยะเวลางานบริการ คิดเป็นร้อยละ 90.23 
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4. ผลการใช้จ่ายงบประมาณของกองทุนยุติธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

    4.1 ร้อยละการใช้จ่ายตามภารกิจของกองทุนยุติธรรม 

 

หมายเหตุ  * กองทุนยุติธรรมได้ออกหนังสือรับรองการช าระเงินในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ไปแล้ว จ านวน 96,677,079.13 บาท 
รวมเป็นยอดการอนุมัติวงเงินช่วยเหลือตามภารกิจท้ังสิ้น 317,942,674.54 บาท 
   ** การขอปล่อยช่ัวคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย (รูปแบบเช็ค) มีการยกเลิกวงเงินเนื่องจากหมดความจ าเป็น จ านวน 
24,357,000.00 บาท ท าให้วงเงินท่ีอนุมัติให้ความช่วยเหลือ คงเหลือจ านวน 151,013,540.00 บาท 
 

 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการใช้จ่ายตามภารกิจของกองทุนยุติธรรมของปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
ตามภารกิจของกองทุนยุติธรรม 207,000,000 บาท ใช้จ่ายจ านวน 206,837,200.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 99.92 
ในขณะที่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 197,000,000 บาท ใช้จ่ายจ านวน 196,728,195.41 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 99.86 ซ่ึงใช้จ่ายไดล้ดลงจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 0.06 
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แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการใช้จ่ายตามภารกิจของกองทุนยุติธรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565

2564 2565

รายการ ได้รับจัดสรร อนุมัติ วงเงินที่ยกเลิก 
วงเงินใช้จ่ายตามที่ได้

อนุมัติให้ความช่วยเหลือ 

 
การช่วยเหลือประชาชน
ในการด าเนินคดี 

45,000,000.00 33,504,211.41 180,400.00 33,323,811.41 

 
การขอปล่อยชั่วคราว
ผู้ต้องหาหรือจ าเลย 

130,000,000.00 175,370,540.00 24,357,000.00 151,013,540.00 

 
การช่วยเหลือผู้ถูกละเมิด
สิทธิมนษุยชน 

2,000,000.00 309,469.00   309,469.00 

 
การให้ความรู้ทาง
กฎหมายแก่ประชาชน 

20,000,000.00 12,081,375.00   12,081,375.00 

รวม 197,000,000.00 221,265,595.41 24,537,400.00 196,728,195.41 
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4.1.1 ร้อยละการใช้จ่ายตามภารกิจการช่วยเหลือประชาชนในการด าเนินคดี 

 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการ ใช้จ่ ายตามภารกิจการช่วยเหลือประชาชนใน 
การด าเนินคดีของปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ 2565 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
จ านวน 42,000,000 บาท ใช้จ่ายจ านวน 22,423,670.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 53.39 และในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 45,000,000 บาท ใช้จ่ายจ านวน 33,323,811.41 บาท คิดเป็นร้อยละ 
74.05 ซึ่งสามารถใช้จ่ายไดเ้พ่ิมข้ึนจากปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 20.66 

4.1.2 ร้อยละการใช้จ่ายตามภารกิจการขอปล่อยช่ัวคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย 

 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการใช้จ่ายการขอปล่อยชั่วคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ 2565 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 146,000,000 บาท  

ใช้จ่ายจ านวน 179,131,656.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 122.69 และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้รับจัดสรร

งบประมาณ 130,000,000 บาท ใช้จ่ายจ านวน 151,013,540 บาท คิดเป็นร้อยละ 116.16 ซึ่งใช้จ่ายได้ลดลงจาก

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 6.53  
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ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน รวม

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการใช้จ่ายการช่วยเหลือประชาชนในการด าเนินคดี 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565

2564 2565
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ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน รวม

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการใช้จ่ายการขอปล่อยชั่วคราวผู้ต้องหาหรือจ าเลย 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565

2564 2565
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4.1.3 ร้อยละการใชจ้่ายตามภารกิจการช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน 

 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการใช้จ่ายการช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากการถูกละเมิดสิทธิ
มนุษยชน ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และ 2565 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
1,000,000 บาท ใช้จ่ายจ านวน 271,479 บาท คิดเป็นร้อยละ 27.15 และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้รับจัดสรร
งบประมาณ 2,000,000 บาท ใช้จ่ายจ านวน 309,469 บาท คิดเป็นร้อยละ 15.47 ซ่ึงใช้จ่ายไดล้ดลงจากปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 11.68 

4.1.4 ร้อยละการใช้จ่ายตามภารกิจการให้ความรู้ทางกฎหมายแก่ประชาชน 

 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการให้ความรู้ทางกฎหมายแก่ประชาชนของปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 และ 2565 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 18,000,000 บาท ใช้จ่าย
จ านวน 5,010,395.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 27.84 และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
20,000,000 บาท ใช้จ่ายจ านวน 12,081,375 บาท คิดเป็นร้อยละ 60.41 ซึ่งใช้จ่ายได้เพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 คิดเป็นร้อยละ 32.57 
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ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน รวม

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการใช้จ่ายการช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565

2564 2565
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ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน รวม

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการใช้จ่ายการให้ความรู้ทางกฎหมายแก่ประชาชน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565

2564 2565

0.00 
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   4.2 ร้อยละการใช้จ่ายเงินบริหารจัดการของกองทุนยุติธรรม 
รายการ วงเงินที่ได้รับจัดสรร เบิกจ่ายแล้ว ภาระผูกพัน (PO) รวมการใช้จ่าย % 

1 งบบุคลากร 30,407,933.00 29,084,618.52 0.00 29,084,618.52 95.65 

2 งบด าเนินงาน 26,410,010.00 18,960,379.61 2,556,553.93 21,516,933.54 81.47 

  
2.1 ค่าตอบแทน/เงิน
รางวัล 

14,174,412.94 11,210,594.00 168,340.00 11,378,934.00 80.28 

  2.2 ค่าใช้สอย 9,368,958.26 5,786,298.43 2,207,002.01 7,993,300.44 85.32 

  2.3 ค่าวัสดุ 810,000.00 768,902.90 13,511.92 782,414.82 96.59 

  2.4 ค่าสาธารณูปโภค 1,281,838.80 973,774.28 167,700.00 1,141,474.28 89.05 

  
2.5 ค่าใช้จ่ายอื่น รายการ
ค่าใช้จ่ายโครงการ   

774,800.00 220,810.00 0.00 220,810.00 28.50 

3 งบลงทุน* 2,870,600.00 2,826,084.00 0.00 2,826,084.00 98.45 

รวม 59,688,543.00 50,871,082.13 2,556,553.93 53,427,636.06 89.51 

 * ในส่วนของงบลงทุน ได้รับจัดสรร จ านวน 2,870,600.00 บาท แบ่งออกเป็น 4 รายการ ซึ่งปัจจุบันสามารถด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างครบถ้วนทุกรายการแล้ว เป็นเงินจ านวนทั้งสิ้น 2 ,826,084.00 บาท ซึ่งตามกรอบหลักเกณฑ์การประเมินผล 
การด าเนินงานทุนหมุนเวียน ประจ าปีบัญชี 2565 ก าหนดว่า หากการใช้จ่ายงบลงทุนท่ีเกิดขึ้นจริงน้อยกว่าแผนงบลงทุน เนื่องจาก
ความสามารถในการต่อรองราคา ท าให้มูลค่าที่ท าสัญญาจัดซื้อจัดจ้างต่ ากว่าแผนที่วางไว้ แต่ยังได้ผลงานเท่าเดิม ให้ปรับตัวเลข
แผนงบลงทุนที่ใช้เป็นฐานในการค านวณได้ จึงมีผลการใช้จ่ายงบลงทุนคิดเป็นร้อยละ 100 ส่งผลให้กำรใช้จ่ำยงบบริหำรจัดกำร
กองทุนยุติธรรม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ในภำพรวมคิดเป็นร้อยละ 89.58 

 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการใช้จ่ายเงินบริหารจัดการของกองทุนยุติธรรม ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 พบว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ได้รับจัดสรร
งบประมาณ 67,964,245 บาท ใช้จ่ายจ านวน 62,670,227.93 บาท คิดเป็นร้อยละ 92.21 และในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 59,688,543 บาท ใช้จ่ายจ านวน 53,427,636.06 บาท คิดเป็นร้อยละ 
89.58 ซึ่งในปี 2565 สามารถใช้จ่ายน้อยกว่าในปี 2564 คิดเป็นร้อยละ 2.63 
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ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน รวม

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละการใช้จ่ายเงินบริหารจัดการของกองทุนยุติธรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565

2564 2565



ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

ปัญหา/อุปสรรค:  

 ที่ผ่านมากองทุนยุติธรรมด าเนินการผลักดันการประชาสัมพันธ์และการให้บริการประชาชนด้วย
รูปแบบออนไลน์ผ่านเทคโนโลยีที่ทันสมัย แต่อย่างไรก็ตาม ยังมีประชาชนบางกลุ่มที่มีความยากล าบากใน 
การเข้าถึงเทคโนโลยี กองทุนยุติธรรมจึงต้องก าหนดแนวทางการด าเนินงาน ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของ
กองทุนยุติธรรม ในการเป็นองค์กรหลักในการช่วยเหลือประชาชนให้เข้าถึงกฎหมาย และกระบวนการยุติธรรม
อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือลดความเหลื่อมล  าในสังคมด้วยระบบเทคโนโลยีที่ทันสมั ย แต่ยังสามารถเข้าถึง
ประชาชนในทุกพื นทีใ่ห้ได้รับความยุติธรรมอย่างทั่วถึง 

 

ข้อเสนอแนะ:  

 ส านักงานกองทุนยุติธรรมควรมุ่งเน้นการก าหนดแนวทางเกี่ยวกับการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ของ
กองทุนยุติธรรมทั งรูปแบบออนไลน์และออฟไลน์ โดยประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืน และด าเนินการ
ตามแผนด าเนินการประชาสัมพันธ์กองทุนยุติธรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือเน้น 
การประชาสัมพันธ์เชิงรุกและส่งเสริมการเข้าถึงประชาชน ให้กองทุนยุติธรรมเป็นที่รู้จักและสามารถช่วยเหลือ
ประชาชนไดอ้ย่างทั่วถึงมากยิ่งขึ น 


